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Hallintojohtaja

Konserniohjeen mukaan tytaryhteisdjen hallitusten on hankittava jo asian
valmisteluvaiheessa kirjallinen konsernijohdon kanta mm. merkittavaan
henkildstopoliittiseen ratkaisuun ja yhteiséssa noudatettavan
tydehtosopimuksen valintaan tai vaihtamiseen.

Avainta ry:n operatiivinen toiminta paattyy 1.1.2025. Kunta- ja
hyvinvointialuetydnantajat KT, Avainta ry ja paasopijajarjestot ovat 22.2.2024
antaneet yhteisen kannanoton. Osapuolten yhteisena tavoitteena on, etta
kaikki KT-jasenkelpoiset Avaintaan kuuluvat jasenet liittyisivat KT:n
yritysjaoston jaseneksi.

KT:n yritysjaoston nykyinen sopimusrakenne on voimassa 30.4.2025 saakka
ja seuraavat tydehtosopimuksia koskevat sopimusneuvottelut kaydaan nailla
nakymin alkuvuodesta 2025. Sopijaosapuolten lahtékohtana on, ettd KT:n
yritysjaoston Avaintan 1.5.2025 alkaen korvaavat tydehtosopimukset ovat
vastaavan tasoisia kuin Avaintan nykyiset tydehtosopimukset.

Kunnan konserniyhtidistd Nuoriso- ja luontomatkailukeskus Inari Oy:n hallitus
on jo tehnyt paatdksen siirtya Avaintasta KT:n yritysjaostoon. Inarin Kiinteistot
Oy ei viela ole tehnyt paatosta siirtymisesta.

Kunnanjohtaja Tommi Kasurinen

Konsernijaosto paattaa omistajaohjauksena ilmoittaa kunnan tytaryhteisaille,
ettd Avaintaan kuuluvien jasenten tulee siirtya KT:n yritysjaoston jaseniksi
vuoden 2024 aikana.

Poytakirja tarkastetaan tdman pykalan osalta kokouksessa.

Konsernijaosto hyvaksyi yksimielisesti kunnanjohtajan ehdotuksen.
Pdytakirja tarkastettiin tdman pykalan osalta kokouksessa.

Toimeksi:  konserniyhtiot

Lisatietoja: hallintojohtaja Mari Palolahti, puh. 040 522 1214,
mari.palolahti@inari.fi



