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Kunnanhallituksen elinvoimajaosto 
 
Kokousaika 15.04.2025 klo 16:00 - 18:02 
 
Kokouspaikka Kunnantalo, kunnanhallituksen kokoushuone 
 
Jäsenet 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Saastamoinen Petri puheenjohtaja   

Avaskari Anu varapuheenjohtaja   
Kukkamaa Rauli jäsen   
Lappalainen Essi jäsen   
Puikko Maire jäsen   
Seipiharju Jaana jäsen   
Väisänen Timo jäsen   
Pitkänen Matti varajäsen  

 
Poissa Lohiniva Kari 
 
Muu läsnäolo Kontsas Henna kehitysjohtaja, esittelijä   

Mäki Marianne kehittämiskoordinaattori
, pöytäkirjanpitäjä 

 

 
Laillisuus ja  
päätösvaltaisuus Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. Kokouskutsu on lähetetty 9.4.2025. 
 
Käsitellyt asiat  15 - 22 
  
Pöytäkirjan tarkastustapa Pöytäkirja tarkastettiin sähköisesti. 

Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Anu Avaskari ja Rauli Kukkamaa. 
 

Pöytäkirjan allekirjoitus  
ja varmennus 

sähköinen allekirjoitus  sähköinen allekirjoitus 
Petri Saastamoinen Marianne Mäki 
puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 

 
Pöytäkirjan tarkastusaika 22.4.2025 
 
Allekirjoitukset 
 

sähköinen allekirjoitus  sähköinen allekirjoitus 
Anu Avaskari  Rauli Kukkamaa 

 
Pöytäkirjan nähtävänä  
pitäminen Pöytäkirja on viety 23.4.2025 nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon  

osoitteeseen www.inari.fi 
 
  

http://www.inari.fi/
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Viranhaltijapäätökset ja tiedoksi saatettavat asiat 
  
Kunnanhallituksen elinvoimajaosto 15.04.2025 § 15    
557/07.02.00/2024  

Ohessa on luettelo kunnanhallituksen päätösvallan siirto-oikeuden perusteella 
tehdyistä viranhaltijapäätöksistä, jotka on laitettu nähtäväksi yleiseen 
tietoverkkoon osoitteeseen www.inari.fi päätöksen allekirjoituspäivänä. 
 
Ei tiedoksi saatettavia asioita. 

 
Esittelijä Kehitysjohtaja Henna Kontsas 

 
Päätösehdotus Elinvoimajaosto päättää merkitä tiedoksi viranhaltijoiden tekemät päätökset. 

 
Päätös Elinvoimajaosto hyväksyi yksimielisesti kehitysjohtajan ehdotuksen. 
 

Lisätietoja: kehitysjohtaja Henna Kontsas, puh. 040 351 1330, 
henna.kontsas@inari.fi 

 ____________ 

http://www.inari.fi/
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Elinkeino-ohjelman seuranta 
  
Kunnanhallituksen elinvoimajaosto 15.04.2025 § 16    
128/14.01.00/2023  

 
Valmistelija Kehitysjohtaja 

 
Inarin kunnan elinkeino-ohjelma on hyväksytty valtuustossa 26.9.2024. 
 
Kokouksessa esitellään vuoden 2025 toimenpidesuunnitelma ja 
seurantamittaristo vuoden 2024 osalta.  
 
Toimenpidesuunnitelma ja mittaristo ohessa. 
 

Esittelijä Kehitysjohtaja Henna Kontsas 
 

Päätösehdotus Elinvoimajaosto päättää merkitä tiedoksi toimenpidesuunnitelman ja vuoden 
2024 mittariston toteuman. 
 

Päätös Elinvoimajaosto hyväksyi yksimielisesti kehitysjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja: kehitysjohtaja Henna Kontsas, puh. 040 351 1330, 

henna.kontsas@inari.fi 
 __________
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Yrityksille myönnettävän nuorten kesätyötuen ehtojen muutos 
  
Kunnanhallituksen elinvoimajaosto 15.04.2025 § 17    
472/02.05.01.01/2024  

 
Valmistelija Yritysneuvoja  

 
Inarin kunnan yritys- ja kehittämispalvelut on talousarviossa varannut 10 000€ 
nuorten kesätyöllistämisen tukemiseen inarilaisille yrityksille ja kolmannen 
sektorin toimijoille. Talousarvio vahvistetaan vuodeksi kerrallaan. Viimeksi 
kesätyötuen ehdot on päivitetty vuonna 2015. Myöntämisen ehtoihin esitetään 
muutoksia haku- ja maksatusprosessin yksinkertaistamiseksi. 
 
Uusiksi ehdoiksi esitetään seuraavaa: 
Työllistämisen on tapahduttava kesä-syyskuun välisenä aikana (1.6.- 
30.9.).Tuki on määrärahasidonnainen ja se myönnetään hakujärjestyksessä. 

 
Tukea voi hakea Inarin kunnassa kirjoilla olevan hakuvuonna 16-vuotta 
täyttävän ja enintään 25-vuotta täyttävän nuoren työllistämiseen. 
Kertakorvauksena maksettava tuki on suuruudeltaan 250 €. 

 
Nuorelle on maksettava työstä työehtosopimuksen mukaista 
vähimmäispalkkaa. Työllistämisjakson tulee olla vähintään yksi kuukausi (30 
pv). Tuen saaminen edellyttää vähintään 25 tunnin viikoittaista työaikaa. 

  
Yritykselle maksetaan tukea enintään viiden nuoren työllistämiseen. 
Kesätyötukea voidaan myöntää samasta nuoresta vain yhteen yritykseen. 
Yritykset ja kolmannen sektorin toimijat hakevat kesätyötukea Inarin kunnan 
nettisivuilla olevan sähköisen asioinnin kautta toukokuun loppuun menessä. 
 
Kun nuorelle on maksettu palkka hänen tekemästään kesätyöstä, työnantaja 
hakee maksatusta kuukauden sisällä työllistämisjakson päättymisestä 
palkanmaksukuittia ja maksatushakemusta vastaan. Maksatusta haetaan 
sähköisen asioinnin kautta. 
 

Esittelijä Kehitysjohtaja Henna Kontsas 
 

Päätösehdotus Elinvoimajaosto päättää hyväksyä kesätyön ehtojen muutoksen esityksen 
mukaan. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 

Päätös Elinvoimajaosto hyväksyi yksimielisesti kehitysjohtajan ehdotuksen. 
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 
Tiedoksi: yritysneuvoja 
Lisätietoja: kehitysjohtaja Henna Kontsas, puh. 040 351 1330, 

henna.kontsas@inari.fi  
 ___________
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Oppisopimuskoulutustuen myöntämisen ehtojen muutos 
  
Kunnanhallituksen elinvoimajaosto 15.04.2025 § 18    
141/02.05.01.01/2025  

 
Valmistelija Yritysneuvoja 

 
Inarin kunnan yritys- ja kehittämispalvelut on varannut vuonna 2025 
talousarviossa 5000€ yritysten oppisopimuskoulutusten tukemiseen. 
Määräraha vahvistetaan vuosittain talousarviossa. Tällä hetkellä Inarin kunta 
tarjoaa ainoana kuntana Lapissa yrityksille oppisopimustukea. Edellisen 
kerran oppisopimuskoulutustuen ehtoja on päivitetty vuonna 2021, jolloin tuen 
saantia on helpotettu. TE-uudistuksen myötä kunnan rooli työllisyyden 
hoidossa on voimistunut. Oppisopimuskoulutustuen uusilla ehdoilla pyritään 
vaikuttamaan työttömyyden vähentymiseen kunnassa. 
 
Inarin kunnan oppisopimuskoulutustuen myöntämisen uusiksi ehdoiksi 
esitetään seuraavaa: 
Oppisopimuskoulutustuen tarkoituksena on kannustaa työnantajia 
palkkaamaan heikommassa asemassa olevia henkilöitä (mm. osatyökykyisiä, 
pitkäaikaistyöttömiä, vieraskielisiä, nuoria alle 25-vuotiaita ja työttömyysuhan 
alla olevia henkilöitä.) Tuen suuruus on 200 euroa kuukaudessa opiskelijaa 
kohden. 
 
 Tuki on harkinnanvarainen, määrärahasidonnainen ja tarkoitettu ainoastaan 
inarilaisille tai Inarissa toimiville yrityksille.  
 Tukea myönnetään vähintään yhdeltä kuukaudelta ja enintään yhdeksi 
vuodeksi kerrallaan. Päätös oppisopimustuesta vahvistetaan 
kalenterivuosittain määrärahojen puitteissa. 
 Tukea myönnetään jatkuvana hakuna sekä perustutkintoon, 
ammattitutkintoon että lisäkoulutukseen. 
 Tuen saannin edellytyksenä on sopimus oppisopimuskoulutuksesta 
koulutusta antavan oppilaitoksen kanssa. 
 Inarin kunnan oppisopimustukea voidaan myöntää aikaisintaan sen 
kuukauden alusta kun hakemus on saapunut Inarin kuntaan 
 Oppisopimustukea voidaan myöntää samasta työntekijästä samalle 
työnantajalle vain kerran 
 Sukulaisuus ei ole este tuen hakemiselle. 
 Inarin kunnan oppisopimustuki edellyttää oppisopimuskoulutuksen keston 
ajan voimassaolevaa työsopimusta. Työn tulee olla kokoaikaista (vähintään 25 
h/vko). Lisäksi voimassa tulee olla yleiset työsopimuslainsäädännön ehdot. 
 
 Oppisopimustukea haetaan Inarin kunnan verkkosivuilta sähköisen 
hakulomakkeen kautta. 
 Tukea on haettava viimeistään kolmen (3) kuukauden sisällä 
oppisopimuksen aloituksesta. 
 Kehitysjohtaja tekee viranhaltijapäätökset oppisopimustuesta yritys- ja 
kehittämispalvelujen määrärahojen puitteissa ja hakemusten 
saapumisjärjestyksessä. 
Tuen maksatusta haetaan kuukausittain Inarin kunnan yritys- ja 
kehittämispalveluilta. 
 Oppisopimuksen keskeyttäminen tai keskeytyminen on ilmoitettava 
välittömästi Inarin kuntaan. 
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Esittelijä Kehitysjohtaja Henna Kontsas 
 

Päätösehdotus Elinvoimajaosto päättää hyväksyä oppisopimustuen ehtojen muutoksen 
esityksen mukaan. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 

Käsittely Jaana Seipiharju esitti ehtoja muutettavaksi seuraavasti: 
- lisätään kohtaan oppisopimuskoulutustuen tarkoituksena on kannustaa 
työnantajia palkkaamaan ensisijaisesti heikoimmassa asemassa olevia jne. 
- muutetaan nuoria alle 25-vuotiaita muotoon alle 29-vuotiaita 
- lisätään tuen myöntämisen ehtoihin, että tukea voidaan myöntää myös 
erikoisammattitutkintoon 
- lisätään tuen myöntämisen ehtoihin kohta, että tukea ei myönnetä kunnan 
konserniyhtiöille. 

 
Päätös Elinvoimajaosto hyväksyi yksimielisesti kehitysjohtajan ehdotuksen 

käsittelyssä mainituin muutoksin. 
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 
Tiedoksi: yritysneuvoja 
Lisätietoja: kehitysjohtaja Henna Kontsas, puh. 040 351 1330, 

henna.kontsas@inari.fi  
 ___________
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Inarin kunnan kuntamarkkinointisuunnitelma ja kuntamarkkinointitoimenpiteet vuodelle 2025 
  
Kunnanhallituksen elinvoimajaosto 15.04.2025 § 19    
142/00.01.02.00/2025  

 
Valmistelija Kehittämiskoordinaattori 

 
Inarin kunnan strategian ja elinkeino-ohjelman tavoitteiden saavuttamiseen 
liittyy olennaisena osana tehokas ja oikein kohdistettu viestintä ja 
kuntamarkkinointi. Kuntamarkkinointisuunnitelmalla toteutetaan 
kuntastrategian pitkäaikaista visiota, joka kiteytyy kahteen pääviestiin: INARI 
– Voimakas luonnostaan ja INARI - Elinvoiman ja hyvän elämän vastuullinen 
edistäjä. Kuntamarkkinoinnin tavoitteena on kunnan aseman parantaminen 
kilpailukyvyssä asukkaista, yrityksistä ja matkailijoista, mielikuvien esille 
tuominen Inarista hyvinvoivana ja haluttuna asuinkuntana sekä kunnan 
tunnettuuden lisääminen. Kohderyhmiä ovat kuntalaiset ja paikalliset 
asukkaat, uudet asukkaat ja muuttajat (paluumuuttajat), elinkeinoelämä ja 
yritykset sekä matkailijat.  
 
Markkinointi- ja viestintätiimi (viestintä- ja yhteistoimintapäällikkö, 
kehittämiskoordinaattori, kulttuurisihteeri) ovat valmistelleet seurantataulukon 
vuosittaisista kuntamarkkinointitoimenpiteistä. Kuntamarkkinointitoimenpiteet 
on jaoteltu asukasmarkkinointiin, tapahtumamarkkinointiin, 
osaajamarkkinointiin, imagomarkkinointiin, matkailumarkkinointiin ja 
yritysmarkkinointiin. Kunkin toimenpiteen osalta on määritelty kohderyhmät, 
tavoitteet, konkreettiset toimenpiteet, viestin pääsisältö, viestintäkanava/-
väline, vastuutahot ja budjetti, mikäli toimenpide vaatii erillistä rahoitusta.  
 
Vuoden 2025 kuntamarkkinointitoimenpiteisiin sisältyy mm. 
kuntamarkkinointimateriaalien (kuntamarkkinointivideo, esitteet, muut 
materiaalit) suunnittelu ja kilpailutus. Inarin 150-vuotisjuhlavuoden budjetti 
valmistellaan ja käsitellään ja päätetään kunnanhallituksessa erikseen. 
Juhlavuoden viestintä- ja kuntamarkkinointitoimet on sisällytetty osaksi 
kuntamarkkinointisuunnitelmaa, koska ne ovat osa kokonaisuutta.  
 

Esittelijä Kehitysjohtaja Henna Kontsas 
 

Päätösehdotus Elinvoimajaosto päättää hyväksyä ohessa olevat Inarin kunnan 
kuntamarkkinointisuunnitelman ja vuoden 2025 
kuntamarkkinointitoimenpiteet. 
 

Päätös Elinvoimajaosto hyväksyi yksimielisesti kehitysjohtajan ehdotuksen. 
 
Lisätietoja: kehittämiskoordinaattori Marianne Mäki, puh. 040 354 3202, 
 marianne.maki@inari.fi 
 
__________

mailto:marianne.maki@inari.fi


 
Inarin kunta Pöytäkirja 3/2025  9 
 
Kunnanhallituksen elinvoimajaosto § 20 15.04.2025 
 

 

 
Lapin Yrittäjät ry:n YRITYS.JÄÄ - omistajanvaihdoshankkeeseen sitoutuminen vuosille 2025-2027 
  
Kunnanhallituksen elinvoimajaosto 15.04.2025 § 20    
143/14.01.00/2025  

 
Valmistelija Kehitysjohtaja 

 
Lapin Yrittäjät ry pyytää kunnilta rahallista sitoutumista 
omistajanvaihdoshankkeen jatkolle.  
 
Suomessa merkittävä osa yrityksistä  (n. 78 000) on siirtymässä 
omistajanvaihdoksen vaiheeseen. Tulevat omistajanvaihdokset korostuvat 
erityisesti alueita, joissa yrittäjien keski-ikä on korkea, kuten Lapissa. 
Alueemme yrityksistä merkittävä osa kohtaa omistajanvaihdoksen seuraavien 
10 vuoden aikana. 
  
Lapin alueella omistajanvaihdosten merkitys on korostunut myös taloudellisen 
toimeliaisuuden ja elinvoiman säilyttämisen kannalta. Usein yritykset ovat 
pieniä, paikallisia toimijoita, joiden jatkaminen on tärkeää sekä kunnille että 
paikalliselle yhteisölle. Yrittäjien eläköityessä toiminnan jatkajat eivät aina 
löydy helposti tai vaihdokseen ei ole varauduttu. Ilman tukea yritystoiminta 
saattaa päättyä kokonaan. 
  
Lapin Yrittäjät ry:n omistajanvaihdoshanke herättelee yrittäjiä sekä tukee 
kuntia tämän siirtymävaiheen hallinnassa. Hankkeen palvelu tarjoaa 
neuvontaa ja koulutusta sekä luo kontakteja asiantuntijoiden, ostajien ja 
myyjien välille. Lisäksi se helpottaa paikallisten yritysten jatkumista. Palvelu 
edistää sekä yritysten elinvoimaisuutta että kuntien taloudellista hyvinvointia 
pitkällä aikavälillä. 
  
Joissakin maakunnissa kunnat rahoittavat 100 % 
omistajanvaihdostoiminnasta. Lapissa rahoitus on toistaiseksi rakennettu 
hankepohjaisesti kuntien ja Lapin yrittäjät ry:n yhteistyönä. 
 
Lapin Yrittäjät ry:n tavoitteena on hakea hankemuotoista rahoitusta keväällä 
2025 siten, että omistajanvaihdoshanketoiminta jatkuisi keskeytyksettä 2025–
2027. Suunnitellun omistajanvaihdoshankkeen työnimenä on tällä hetkellä 
”YRITYS.JÄÄ”. 
 
Hankkeen alustavan suunnitelman mukaiset vuosittaiset kuntien 
rahoitusosuudet syksy 2025 – syksy 2027 välisenä aikana vaihtelevat kunnan 
koon mukaisesti ja olisi Inarin kunnan osalta alustavasti seuraava: 

 
Keskikokoiset kunnat/kaupungit 
2025 n. 350 € 
2026 n. 1800 €     
2027 n.  500 € 
 
Omistajanvaihdos -hanke toteuttaa Inarin elinkeino-ohjelman painopistettä 
”Toimivat työvoima- ja yrityspalvelut” ja osaltaan monipuolistaa ja vahvistaa 
kunnan tarjoamaa yritysneuvontaa. Ohessa Lapin Yrittäjät ry:n esitys. 

 
 
Esittelijä Kehitysjohtaja Henna Kontsas 
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Päätösehdotus Elinvoimajaosto päättää osallistumisesta Lapin Yrittäjät ry:n 

omistajanvaihdoshankkeeseen enintään 2000 euron rahoitusosuudella, mikäli 
hanke saa myönteisen rahoituspäätöksen. 
 

Käsittely Todettiin, että esittelytekstissä on virhe teknisen laskuvirheen vuoksi. 
 
Muutettu  
päätösehdotus Elinvoimajaosto päättää osallistumisesta Lapin Yrittäjät ry:n 

omistajanvaihdoshankkeeseen enintään 3000 euron rahoitusosuudella, mikäli 
hanke saa myönteisen rahoituspäätöksen. 

 
Päätös Elinvoimajaosto hyväksyi yksimielisesti kehitysjohtajan muutetun 

päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksi: Lapin Yrittäjät ry 
Lisätietoja: kehitysjohtaja Henna Kontsas, puh. 040 351 1330, 

henna.kontsas@inari.fi  
  
___________
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Sitoutumispyyntö Saamelaisalueen koulutuskeskuksen Pyyntiin Inarille - hankkeeseen 
  
Kunnanhallituksen elinvoimajaosto 15.04.2025 § 21    
168/14.01.00/2025  

 
Valmistelija Kehitysjohtaja 

 
Saamelaisalueen koulutuskeskus on valmistellut Lapin Kalaleaderin ja 
Inarijärven ammattikalastajien kanssa Pyyntiin Inarille –hankkeen, jonka 
alustava toteutusaikataulu on 1.6.2025 - 31.10.2027. Inarin kuntaa on 
pyydetty hankkeeseen yhteistyökumppaniksi ja rahoittamaan hankkeen 
omarahoitusosuuden.   
 
Inarijärven ammattikalastajat ry on huolissaan ammattikalastajien määrästä, 
koska lähitulevaisuudessa on tulossa eläköitymisiä. Myös kalahalliin tarvitaan 
kalankäsittelyn eri työtehtäviin osaavaa henkilökuntaa. Rekrytointihanke voisi 
olla yksi keino houkutella uusia henkilöitä elinkeinon piiriin ja kouluttaa uusia 
toimijoita. Inarin ammattikalastajat ry on toteuttanut rekrytointikyselyn, jonka 
perusteella harjoittelijoita kalastuksen eri työtehtäviin löytyisi jopa yli 10 
henkilöä. Harjoittelijoita ohjaavia ammattikalastajia on noin viisi 
kesäkalastukseen ja kolme talvikalastukseen.  
 
Hankkeen tavoitteena on kouluttaa kahdeksan uutta harjoittelijaa kalastuksen 
eri vaiheisiin ja lisäksi löytää viisi uutta kaupallista kalastajaa Inarijärvelle, 
joista kaksi toimisi ympärivuotisesti. Hankkeen tuloksena saadaan malli 
Inarijärven kalastuksen koulutukseen. Harjoitteluaika jakautuu hankkeessa 2-
2,5 vuoden ajalle siten, että eri aikaan liittyneet harjoittelijat voivat osallistua 
vähintään vuoden kestoisesti koulutukseen.  
 
Kustannusarvio koostuu 25% työajalla toimivan hankekoordinaattorin 
palkasta, koulutus ja luennointipalkkioista, kalastajien (mestari) palkkioista, 
harjoittelijoiden (kisälli) palkkioista, varustehankinnoista, tiedottamisesta ja 
matkakuluista.  
    
Rahoittajana: Lapin Kalaleader, tuki on 90%.  
Kokonaiskustannusarvio: 119 000 € 
Hankeaika: 2 vuotta (1.6.2025-31.5.2027) 
Omarahoitusosuus: 11 900 € 
 
Ohessa SAKK:n toimittama hankeluonnos.  
 
Hanke tukee Inarin kuntastrategian ja elinkeino-ohjelman painopisteitä 
”Elinkeinorakenteen vahvistaminen ja monipuolistaminen”, ”Osaavan 
työvoiman saanti” ja ”Luontolähtöiset pohjoiset elinkeinot”. 
 
Hankkeen omarahoitusosuus katetaan yritys- ja kehittämispalveluiden vuoden 
2025 talousarviosta.  
 

Esittelijä Kehitysjohtaja Henna Kontsas 
 

Päätösehdotus Elinvoimajaosto päättää 
1. osallistua hankkeen yhteistyökumppaniksi siten, että omarahoitusosuus 
jakaantuu tasapuolisesti hakijatahon ja hankkeen mahdollisten muiden 
yhteistyökumppaneiden kesken 
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Kunnanhallituksen elinvoimajaosto § 21 15.04.2025 
 

 

2. että omarahoitusosuus on Inarin kunnan osalta enintään enintään 6000 
euroa 
3. että yhteistyökumppanuus edellyttää, että Inarin kunta otetaan mukaan 
hankevalmisteluun ja Inarin kunnan edustaja nimetään hankkeen 
ohjaus/työryhmään. 
 

Päätös Elinvoimajaosto hyväksyi yksimielisesti kehitysjohtajan ehdotuksen. 
 

Tiedoksi: Saamelaisalueen koulutuskeskus 
Lisätietoja: kehitysjohtaja Henna Kontsas, puh. 040 351 1330, 

henna.kontsas@inari.fi  
  
___________
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Kunnanhallituksen elinvoimajaosto § 22 15.04.2025 
 

 

Muut keskusteltavat asiat 
 
Kunnanhallituksen elinvoimajaosto 15.4.2025 
136/07.02.00/2023 
 
    

Yritys- ja kehittämispalveluiden tilannekatsaus. 
       Kehitysjohtajan esitys merkittiin tiedoksi.  
 

Elinvoimajaosto päätti yksimielisesti valita KirkenesKonferanseniin 
21.-22.5.2025 elinvoimajaoston edustajina Anu Avaskarin ja Matti 
Pitkäsen. 

 
Seuraava kokous pidetään 27.5.2025 klo 16. 
 
 
Tiedoksi:        valitut 
Lisätietoja: kehitysjohtaja Henna Kontsas, puh. 040 351 1330, 

henna.kontsas@inari.fi  
__________ 

 
 
Kokouksen päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen päättyneeksi klo 18.02 ja antoi 

sivuilla 14  - 16 olevat muutoksenhakuohjeet.  



 
Inarin kunta Pöytäkirja 3/2025  14 
 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 15, § 16 
 
Muutoksenhakukielto 
 

Tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös 
koskee 

 kuntalain 136 §:n mukaan vain valmistelua tai täytäntöönpanoa 
 työ- tai virkaehtosopimuksen tulkintaa, soveltamista  
 työnjohto- ja valvontaoikeuden käyttämistä. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 17, § 18, § 19, § 20, § 21, § 22  
 
Oikaisuvaatimusohjeet 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.  
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun  

päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen)   
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Inarin kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä 
päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen  katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä 
tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen  katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto 
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ennen viraston aukioloajan 
päättymistä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Inarin kunnanhallitus. 
  
Kirjaamon yhteystiedot: 
Posti- ja käyntiosoite: Piiskuntie 2, 99800 Ivalo   
Sähköpostiosoite: inari@inari.fi 
Puhelinnumero:  +358 400 547 625  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 
 
Oikaisuvaatimus toimitetaan lähettäjän omalla vastuulla. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Inarin kunnan 
kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on 23.4.2025 viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon osoitteeseen 
www.inari.fi. 

 
Muutoksenhakukielto 

 
Viranhaltija, joka on jäsenenä yhdistyksessä, joka voi panna vireille tätä päätöstä 
koskevan asian työtuomioistuimessa, tai jäsenenä edellä mainitun yhdistyksen 
alayhdistyksessä, ei saa hakea tähän päätökseen muutosta oikaisuvaatimuksella eikä 
valituksella eikä saattaa asiaa hallintoriita-asiana ratkaistavaksi. 
Sovellettava lainkohta: Kunnallisen viranhaltijalain 50 §:n 2 momentti. 
 


