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Inarin kunnassa tehtiin kootusti kaikilla toimialoilla ja tyOpaikoilla esimiehen
johdolla vaarojen ja riskien arviointi kevaalla 2024. Riskienarviointia tulee
tehda aina toiminnan tai tilojen muuttuessa seka vuosittain paivittaa arviointi;
onko suunniteltuja toimenpiteita tehty ja ovatko riskit poistuneet tai
muuttuneet.

Esihenkildiden tehtava oli toteuttaa arviointi paattamallaan tavalla henkildstoa
osallistaen ja koota kirjallisesti yhteen oman tyopaikan riskit, niihin liittyvat
toimenpiteet ja mahdolliset kehittamiskohteet. Suurin osa toimenpiteista on
pienia toimenpiteita, pienia parannuksia, jotka voidaan toteuttaa tyopisteessa
itse. Isoista investoinneista, toimintatapamuutoksista tuli tehda toimenpide-
esitys toimialajohtajalle, joka huomioi ndma yhteenvetoa tehdessaan.

Tyosuojelupaallikko toteutti psykososiaalisen riskienarvioinnin ja kokosi
toimialakohtaiset tulokset esihenkildille.

Kaydaan lapi yleisella tasolla riskienarvioinnin tulokset. Tulokset kaydaan lapi
myds johtoryhmassa ja huomioidaan toiminnan suunnittelussa.

Hallintojohtaja Mari Palolahti

Kuullaan tydsuojelupééllikon yhteenveto tuloksista. Yhteistydtoimikunta
merkitsee esittelyn tiedoksi.

Poytékirja tarkastetaan timédn pykéldn osalta kokouksessa.



