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Hallintosaanto § 26

Sivistyslautakunnan tehtavat ja toimivalta

Sivistyslautakunta johtaa ja kehittda alaistaan toimialaa ja vastaa palvelujen
tuloksellisesta jarjestamisesta. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta
ja varaa asukkaille ja kayttajille mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun
ja kehittdmiseen.
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Lautakunta edustaa kuntaa ja kayttaa kunnan puhevaltaa toimialaansa kuuluvissa
asioissa.

Lautakunta paattaa seuraavista toimialaansa kuuluvista asioista:

1.

o 0NN

perusopetuslain mukainen esi- ja perusopetus

perusopetuslain mukainen koululaisten aamu- ja iltapaivatoiminta
lukiolain mukainen lukiokoulutus

ammatillinen koulutus

vapaasta sivistystyosta ja taiteen perusopetuksesta annettujen lakien
mukainen koulutus

kirjasto- ja tietopalvelut, kulttuuritoimi, liikuntatoimi ja nuorisoty®
varhaiskasvatus

koulujen perustaminen ja lakkauttaminen talousarvion ja toimintasuunnitelman
mukaisesti

Sivistyslautakunnan toimivalta

1 § Henkilostohallinto

Valintapaatokset

(hallintosaanto 39-41 §, 43-45 §, 48 §, 50-52 §)

Lautakunta valitsee tulosaluejohtajina toimivat viranhaltijat (rehtoriviranhaltijat,
kirjastotoimen johtaja, kulttuurisihteeri, vapaa-aikasihteeri ja varhaiskasvatusjohtaja).

Tulosaluejohtajat valitsevat alaisensa viranhaltijat ja tyontekijat.

Muut henkilostohallinnolliset paatokset:

Toimialajohtaja paattaa tulosaluejohtajien osalta ja tulosaluejohtaja alaisensa
henkiléstdn osalta seuraavat henkildéstoasiat:

. julistaa virka tai tydsuhde haettavaksi (hallintosaanté 39 §),

paattaa tai sopia palvelussuhteen koeajasta ja koeajan pituudesta
(hallintosaanto 40 §),

vahvistaa ehdollinen virkaan tai tydsuhteeseen ottaminen ja todeta ehdollisen
valintapaatdksen raukeaminen (Hallintosdanté 41 §),

myontaa enintdan vuoden harkinnanvaraiset palkattomat virkavapaat tai
tydvapaat (hallintosaanté 43 §),
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5. mydntaa muut, kuin harkinnanvaraiset virkavapaat tai tydvapaat, yli kolmen
kuukauden virkavapaista ja tydvapaista tehdaan hallintopaatés
(Hallintosaanto 44 §),

6. tehda palkkaa ja muuta taloudellista etuutta koskevat harkinnanvaraiset
paatdkset, joilla ei ole vaikutusta muiden palkkaan tai etuuksiin, esim. paatds
tydpaikkaohjaajana yli 3 kuukautta toimivan korvauksesta, paatdés oman auton
kayttéoikeus ja maksuton autonlammityspaikka (hallintosaanto 45 §,
henkilostoohje ll-luku),

7. pyytaa kunnallisen viranhaltijalain 19 § nojalla alaisensa terveydentilaa
koskevia tietoja seka maaraa terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja
tutkimuksiin (Hallintosaanté 48 §),

8. paattaa virkasuhteen ja tydsuhteen muuttamisesta osa-aikaiseksi
(Hallintosaanté 02 §),

9. paattaa viranhaltijan ja tyontekijan lomauttamisesta toistaiseksi tai
maaraajaksi kunnanhallituksen paattamien periaatteiden mukaisesti
(Hallintosaanté 51 §),

10. paattaa palvelussuhteen purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta,
purkamisesta ja purkautuneena pitamisesta (Hallintosaanto 52 §),

2 § Talousarvion toteuttaminen

(hallintosaanto 59 §)

Tulosaluejohtajat laativat oman tehtdvaalueensa kayttdsuunnitelman ja vastaavat
hyvaksytyn talousarvion kayttdsuunnitelman toimeenpanosta tehtavansa osalta.

Toimialajohtaja laatii talousarvioon perustuvan sivistystoimen
kokonaiskayttosuunnitelman.

Lautakunta hyvaksyy talousarvioon perustuvan sivistystoimen kayttésuunnitelman.

Lautakunta paattaa yli 50 000 euron hankinnoista.

3 § Tositteiden hyvaksyminen

Tositteiden hyvaksyjista ja tarkastajista ja naiden sijaista paattaa sivistysosaston
toimialajohtaja. Toimialajohtaja hyvaksyy laskut ja tositteet tulosaluejohtajien osalta ja
tulosaluejohtajat oman tehtavansa osalta. Tulosaluejohtajan estyneena ollessa laskut
ja tositteet hyvaksyy hanen sijaisekseen maaratty viranhaltija tai toimialajohtaja.
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4 § Paatoksen otto-oikeus

(hallintosaanto 34 §)

Lautakunnan alaisen viranomaisen on ilmoitettava lautakunnalle tekemistaan
ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmia, joista
lautakunta on ilmoittanut, ettei se kayta otto-oikeuttaan.

lImoitus on tehtava neljan paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta. Jos
poytakirjaa ei tarkasteta, maaraaika lasketaan poytakirjan allekirjoittamisesta.

limoitus tehdaan sahkoisesti kunnanhallituksen ja lautakunnan puheenjohtajalle ja
esittelijalle. limoitus katsotaan tehdyksi silloin, kun paatés on julkaistu kunnan
verkkosivuilla osoitteessa www.inari.fi.

Paatokset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estamatta
panna taytantdon, jollei yksittdistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta
kunnanhallituksen tai lautakunnan kasiteltavaksi.

5§ Muut paatokset

(hallintosdantd 17 §, 26 §, 30 §)
A Sivistysjohtaja
Sivistysjohtajalla on oikeus sivistyslautakunnan puolesta paattaa seuraavat asiat:

1. paattaa sivistystoimen sisaisesta tyovoiman kaytdsta, seka tarvittaessa siita,
minka toimintayksikdn hoidettaviin jokin uusi tehtava tai asia kuuluu,

2. paattaa viranhaltijan tai tyontekijan siirtdmisesta toiseen sivistystoimen
alaiseen virkaan tai tydsuhteeseen muiden kuin lautakunnan tai valtuuston
valitsemien henkiloiden osalta,

3. paattaa sivistystoimen kehittamiseen liittyvasta koordinoinnista ja
johtamisesta,

4. paattaa koko koulutoimea koskevan opetuksen pedagogiseen toimintaan ja
kehittdmiseen liittyvasta koordinoinnista ja johtamisesta,

5. paattaa koko sivistystoimea tai opetusta koskevien tydryhmien asettamisesta,

6. paattaa ulkopuolisen henkildn kuljettamisesta koulukuljetusten yhteydessa
(kun kyse on ostoliikenteesta),

7. paattaa patevasta syysta peruskoulun oppilaan maaraamisesta valiaikaisesti
kaymaan koulua kunnan muussa koulussa,

8. paattaa sivistystoimen sopimusten tekemisesta seka

hyvaksyy padomatalouden irtaimistohankintoja ja ostosopimuksia, seka
sivistystoimen tehtavaalueen yhteisia kayttétaloushankintoja
50 000 euroon asti.




J

Saanté 6 (9)

l N A R l Sivistyslautakunnan hyvaksyma 18.06.2025

Voimaantulo 1.8.2025

Voimakas Llwonnostaan

10. paattaa vakavien hairidtilanteiden aikana ja poikkeusoloissa poikkeuksellisista

opetusjarjestelyista, jotka vaativat valitonta paatoksentekoa.

11. tieto- ja asiakirjapyyntdihin vastaamisesta, mikali paatdksenteko ei kuulu

B Tulosaluejohtaja

muulle viranhaltijalle

Tulosaluejohtaijilla on oikeus sivistyslautakunnan puolesta paattaa seuraavat asiat:

1.

paattaa hallinnassaan olevien kiinteistdjen ja huoneistojen tilapaisesta
kaytdsta ja vuokraamisesta muuhun kuin sdadetyn tehtdvan mukaiseen
tarkoitukseen,

paattaa irtaimen omaisuuden poistoista, myymisesta, kaytettavaksi
luovuttamisesta sekd omaisuuden siirtamisesta laitokselta toiselle,

hyvaksyy irtaimistohankintoja ja ostosopimuksia 35 000 euroon asti,
paattaa vuosittain laadittavasta toimintasuunnitelmasta,

paattaa kurssi-, koulutus- ja muista maksuista lautakunnan mahdollisesti
antamien ohjeiden mukaisesti,

paattaa laitoksen aukioloajoista,

paattaa avustusten ja stipendien mydntamisesta lautakunnan mahdollisesti
antamien ohjeiden mukaisesti, seka

paattaa tutkimusluvista.

C Perusopetuksen rehtori ja apulaisrehtori

Perusopetuksen rehtorilla ja apulaisrehtorilla on oikeus sivistyslautakunnan puolesta
paattaa seuraavat asiat:

1.
2.

jarjestaa oppilaiden uskonnon opetus (Perusopetuslaki 13 §)

suunnittelee ja arvioi huoltajan kanssa yhteistydssa erityisen tuen tarvetta ja
tekee paatdkset oppilaskohtaisista tukitoimista (Perusopetuslaki 20 a§ - 20 h

§)

paattaa oppilaan opiskelun erityisistd opetusjarjestelyista
(Perusopetuslaki 18 §+ 18a §)

paattaa opetuksen julkisuuden rajoittamisesta (Perusopetuslaki 19 §),

paattaa oppivelvollisuuden alkamisesta vuotta sdadettyd aikaisemmin
(Perusopetuslaki 27 §),

maarata oppivelvollisen edistymista tutkiva opettaja (Perusopetuslaki 26 §),

antaa lapselle lupa aloittaa perusopetus vuotta sdadettyd mydhemmin
(Perusopetuslaki 27 §),
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10.

11.

12

13.

14.

15.
16.

ottaa oppivelvollinen muuhun kuin lautakunnan osoittamaan Iahikouluun
lautakunnan mahdollisesti antamien ohjeiden mukaisesti
(Perusopetuslaki 28 §),

paattaa opetukseen osallistumisen edellyttamista tulkitsemis- ja
avustajapalveluista (Perusopetuslaki 31 §),

paattaa maksuttomasta kuljetuksesta koulumatkan vaikeuden, rasittavuuden
tai vaarallisuuden perusteella lautakunnan mahdollisesti antamien ohjeiden
mukaisesti (Perusopetuslaki 32 §),

myodntaa oppilaalle tilapainen vapautus perusopetukseen osallistumisesta
(Perusopetuslaki 35 §),

paattaa oppilaalle annettavasta kirjallisesta varoituksesta
(Perusopetuslaki 36 §),

paattaa lukuvuosittain laadittavasta opetussuunnitelmaan perustuvasta
suunnitelmasta lukuun ottamatta koulutyépaivien maaraamista
(Perusopetusasetus 9 §),

paattaa paattotodistuksen ja erotodistuksen antamisesta seka oppimaaran
suorittamisesta annettavasta todistuksesta (Perusopetusasetus 12 §),

ottaa koululle opetusharjoittelija (Perusopetusasetus 22 §), seka

seurata perusopetukseen osallistuvan oppilaan poissaoloja, ilmoittaa
luvattomista poissaoloista oppilaan huoltajalle ja jos oppivelvollinen ei
osallistu jarjestettyyn opetukseen, valvoa oppivelvollisen edistymista
(Perusopetuslaki 26 §).

D Lukion rehtori ja apulaisrehtori

Lukion rehtorilla ja apulaisrehtorilla on oikeus sivistyslautakunnan puolesta paattaa
seuraavat asiat:

1.

2
3.
4

o

jarjestaa opiskelijoiden uskonnon opetus (Lukiolaki 16 §),
paattaa opiskelijan opiskelun erityisista opetusjarjestelyista (Lukiolaki 28 §),
paattaa opetuksen julkisuuden rajoittamisesta (Lukiolaki 17 §),

paattaa opiskelijaksi ottamisen perusteista ja ottaa lukion opiskelijat
(Lukiolaki 20 §),

paattaa muualla suoritettavien opintojen hyvaksi lukemisesta (Lukiolaki 27 §),

mydntaa opiskelijalle pidennysta lukion oppimaaran suoritusaikaan tai todeta
opiskelija eronneeksi (Lukiolaki 24 §),

myontaa opiskelijalle vapautus opetukseen osallistumisesta (Lukiolaki 23 §),

paattaa opiskelijalle annettavasta kirjallisesta varoituksesta (Lukiolaki 41 §),
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9. paattaa lukuvuosittain laadittavasta opetussuunnitelmaan perustuvasta
suunnitelmasta lukuun ottamatta koulutyépaivien maaraamista
(Lukiolaki 13 §),

10. mydntaa lupa suorittaa opintoja opetukseen osallistumatta
(Lukiolaki 13 § ja 25 §),

11. paattaa paattdtodistuksen ja erotodistuksen antamisesta seka oppimaaran
suorittamisesta annettavasta todistuksesta (Lukiolaki 24 § ja 39 §),

12. ottaa koululle opetusharjoittelija,
13. paattaa huoneiden luovuttamisesta opiskelijoille lakkautetusta asuntolasta,

14. paattaa koulukuljetuskustannusten korvaamisesta oppivelvolliselle, mikali
matkakorvauksesta saadetyt ehdot tayttyvat (oppivelvollisuuslaki 21 §).

E Varhaiskasvatusjohtaja
Varhaiskasvatusjohtajalla on sivistyslautakunnan puolesta oikeus:
1. paattda varhaiskasvatuspaikan mydntamisesta

2. paattaa varhaiskasvatuksen asiakasmaksuista seka niiden
alentamisesta/poistamisesta lakien ja lautakunnan mahdollisesti antamien
ohjeiden mukaisesti

3. paattaa lasten kotihoidontuen kuntalisdn mydntamisesta valtuuston
hyvaksymien ohjeiden mukaisesti

4. paattaa tuesta ja tukitoimista varhaiskasvatuksen piirissa olevien lasten osalta
varhaiskasvatuslain ja perusopetuslain mukaisesti (Varhaiskasvatuslaki 15 §,
perusopetuslaki 20 d § )

F Varhaikasvatusyksikén johtaja (perhepdivahoito ja kielipesat)

Varhaiskasvatusyksikodn johtajalla (perhepaivahoito ja kielipesat) on
sivistyslautakunnan puolesta oikeus:

1. paattda varhaiskasvatuspaikan mydntamisesta

2. paattaa tuesta ja tukipalveluista varhaiskasvatuksen piirissa olevien lasten
osalta varhaiskasvatuslain mukaisesti (Varhaiskasvatuslaki 15 §)

G Varhaiskasvatusyksikén johtaja (paivdkodit)

Varhaiskasvatusyksikon johtajalla (paivakodit) on sivistyslautakunnan puolesta
oikeus

1. paattaa tuesta ja tukipalveluista varhaiskasvatuksen piirissa olevien lasten
osalta varhaiskasvatuslain mukaisesti (Varhaiskasvatuslaki 15 §)
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H Viranhaltijat

Viranhaltijoilla on oikeus paattda muistakin kuin edella olevista toimialaansa
kuuluvista asioista, ellei niitd hallintosdanndn tai asian luonteen johdosta ole vietava
luottamustoimielinten paatettavaksi tai paatdksenteko ei kuulu jollekin muulle
viranhaltijalle.

Jos syntyy epaselvyytta, kuka asian ratkaisee, toimialajohtaja maaraa ratkaisijan tai
ottaa asian itse ratkaistavakseen.

6 § Taytantoonpano
Tassa sdanndssa tarkoitetuista paatoksistaan viranhaltijoiden tulee tarvittaessa pitaa

paatdspoytakirjaa. Paatokset, joista tehdaan erillinen paatéspdytakirjaan kirjattu
viranhaltijapaatds, toimitetaan tiedoksi sivistyslautakunnalle.




