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Liite 2

Litkuntavuorojen tarjoaminen hyvinvointialueen tyontekijoille

Hyvinvointialueen tydntekijat tekevat vaativaa ja usein kuormittavaa
ty6ta alueemme asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden eteen.
Henkildstéresurssit ovat monin paikoin tiukoilla, ja kilpailu
osaavasta tydvoimasta on kovaa. Hyvinvointialueiden tarjoamat
henkiléstoedut ovat rajallisia. Yksikdt toimivat tiukassa
talouskurissa, jolloin mahdollisuudet hankkia maksullisia
lilkuntavuoroja ovat rajalliset. Kunnalla on mahdollisuus tukea sote-
alan ammattilaisten tekemaa tarkeda tyodta tarjoamalla paikallisia ja
konkreettisia hyvinvointia ja tytkykyé edistavia etuja.

Me allekirjoittaneet valtuutetut esitdmme, ettd kunta tarjoaa
kunnassa asuville hyvinvointialueen tydntekijoille, mahdollisuuden
maksuttomaan kuntosalivuoroon ja lilkuntasalivuoroon 1-2 kertaa
viikossa kunnan omissa liikuntatiloissa.

Tyéhyvinvoinnin edistdminen: liilkunta parantaa jaksamista,
vahenta4 stressia ja ennaltaehkéisee tyduupumusta ja
sairaspoissaoloja.

Ty6n pitovoima: kunnan tarjoamat edut voivat lisatad halukkuutta
pysya tydssa ja asua kunnassa.

Ty6n vetovoima: kunta profiloituu vastuullisena ja tyontekijoista
valittavana alueena, mika tukee rekrytointia.

Kustannustehokkuus: kunnan liikuntatilojen kaytto tiettyind aikoina
(esim. aamuin taiiltaisin) ei aiheuta merkittavia lisékustannuksia

kunnalle, mutta tuottaa merkittévid etuja hyvinvointialueen
tyontekijoille.

Yhteisty6n vahvistaminen: kunta osoittaa tukea hyvinvointialueen
ty6ntekijoille ja edistaa yhteistydté palveluiden kehittdmisessa.

Koska hyvinvointialueen tydntekijoista suuri osa tekee vuorotytta,
tulee vuorot ajoittaa sekd aamu- ettd ilta-aikoihin. Hyvinvointialueen
tybntekijat voidaan tunnistaa Laphan kuvallisella henkilokortilla,
joka tulee olla kaikilla yli yhden kuukauden mittaisessa
tydsuhteessa olevilla,

Tama aloite on pieni, mutta vaikuttava ele, joka parantaa
hyvinvointialueen tyéntekijdiden arkea, vahvistaa kunnan
yhteiséllisyytts ja antaa viestin siitd, ettd kunta arvostaa heidén
tekemaansa tyota.
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