Edustajien valinta yhteisty6toimikuntaan toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029

Kunnanhallitus 23.06.2025 § 139
313/00.00.01.03/2025

Valmistelija Hallintojohtaja

Kunnan yhteistoimintasopimuksen 3 §:n mukaan kunnan
yhteistydtoimikuntaan kuuluu kolmetoista jasenta, joista viisi tydnantajan
edustajaa ja kahdeksan henkildston edustajaa. Tydantajan edustajia ovat
kunnanjohtaja, hallintojohtaja, yksi toimialajohtaja, viestinta- ja
yhteistoimintapaallikko seka yksi kunnanhallituksen valitsema edustaja.
Saanndn mukaan yhteistyotoimikunnan esittelijana toimii hallintojohtaja ja
sihteerina viestinta- ja yhteistoimintapaallikkd. Yhteistyotoimikunta valitsee
keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vuorovuosin
tydnantajan ja henkildston puolelta.

Kunnassa on useita erilaisia ohjeita, jotka kuuluvat yhteistyétoimikunnan
toimialaan. Keskeisimpia ovat yhteistoimintasopimuksen ohessa tydsuojeluun
liittyvat varhaisen valittamisen malli, uhka- ja vakivaltatilanteiden
toimintaohjeet, toimintaohje henkisen vakivallan, kiusaamisen ja syrjinnan
estadmiseksi, Inarin kunnan tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma,
paihdeohjelma ja sisailmatoimintamalli.

Kunta- ja hyvinvointialuetydnantajat KT julkaisee yhteistoimintamenettelya,
tuloksellisuutta, tydhyvinvointia ja tydelaman laatua koskevia sopimuksia,
suosituksia ja ohjeita.

Esittelija Kunnanjohtaja Tommi Kasurinen

Paatésehdotus
Kunnanhallitus paattaa valita yhteistyétoimikuntaan
luottamushenkiléedustajan ja hanelle henkilokohtaisen varajasenen.

Paatos
Kunnanhallitus yksimielisesti valitsi yhteistyotoimikuntaan
luottamushenkildedustajaksi kunnanhallituksen puheenjohtajan ja hédnelle
henkilokohtaiseksi varajdseneksi kunnanhallituksen 1. varapuheenjohtajan.
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