Tyosuojeluvaalit kaudelle 2026-2029 / Tyosuojelun toimialueet ja tyosuojeluun kiytettiva aika

Yhteisty6toimikunta 30.09.2025 § 15
475/01.04.01.00/2025

Valmistelija Viestinté-ja yhteistoimintapaallikko

Kunta- ja hyvinvointialoilla pidetdén tydsuojeluvaalit vuonna 2025. Vaalit
jarjestetddn Tydturvallisuuskeskuksen péivitetyn ohjeen mukaisesti,
ttk.fi/tyosuojeluvaali. Tydsuojelun toimikausi kestdé neljd vuotta, ja seuraava
kausi alkaa 1.1.2026 ja péittyy 31.12.2029.

Tyosuojeluvaaleissa tyontekijét valitsevat edustajikseen tydsuojeluvaltuutetun
ja kaksi varavaltuutettua. Lisdksi tarvittaessa voidaan valita
tyosuojelutoimikunnan lisdjisenid. Jos tydpaikalla on sovittu
tyosuojeluasiamiesten valinnasta, valitaan ndmaékin samassa yhteydessi

Tyo6suojelun yhteistoimintaorganisaation jasenten valinta perustuu lakiin
tyosuojelun valvonnasta ja tydpaikan tydsuojeluyhteistoiminnasta (44/2006)
sekd kunnallisen alan tydsuojelun yhteistoimintasopimukseen (3.4.2008).

Vaali on jdrjestettidva siten, ettd kaikilla tyOpaikan tyontekijoilld on
mahdollisuus ottaa siihen osaa eli asettua ehdokkaaksi ja ddnestdé. TyOnantaja
tukee vaalien toteuttamista tarjoamalla tilat ym. vélineet.

Tyosuojeluorganisaatio eli tydsuojeluvaltuutetut ja tydsuojelupééllikko
tyonantajan edustajana ovat koostaneet kuluvan tyosuojelutoimikauden 2022-
2025 arvioinnin mukaan lukien tydsuojeluvaltuutettujen ajankédyton
riittdvyyden. Arvioinnin tarkoitus on tulevan toiminnan suunnittelu.

Vaalien kédytidnnon jarjestelyjd hoitava vaalitoimikunta perustetaan
ammattijirjestdjen esitysten mukaisesti. Vaalitoimikunnassa on hyva olla 3-4
jasentd, joka keskuudestaan nime#é vaalitoimikunnalle puheenjohtajan.

Toimintakauden 2026-2029 tydsuojeluvaltuutettujen valintojen toimittamista
varten ty0nantajan ja padsopijajirjestdjen edustajien on méaariteltavi
tyopaikka, (jota téssd kutsutaan tydsuojelun toimialueeksi,) johon tydsuojelun
yhteistoimintahenkil6t valitaan ja sovittava ajankaytosta.

Inarin kunnan tyopaikat on kuluvalla tydsuojelukaudella jaettu kahteen
toimialueeseen. Toimihenkil6illd eli esihenkilotasolla on mahdollisuus aina
asettaa omat ehdokkaat, mutta aimemissa vaaleissa toimihenkil6t eivét ole
asttaneet ollenkaan omia ehdokkaita ja ovat kuuluneet oman toimialansa
mukaan jompaan kumpaan tyosuojelun toimialaan ja niille valitut
tyosuojeluvaltuutetut ovat edustaneet sekd henkilostod ettd esihenkiloita.

NyKkyiset tyosuojelun toimialueet 2022-2025:

Toimialue I:

Koulutoimi (opettajat, koulunkdynninohjaajat ja- avustajat ja toimistosihteerit)
Varhaiskasvatus



Esittelija

Paitosehdotus

Kasittely:

Paatos

Toimialue II

Muu sivistystoimi (kirjasto, kulttuuri, vapaa-aika, kansalaisopisto ja hallinto)
Tekninen ml. tilapalvelu
Hallinto ml. yritys- ja kehittdmispalvelut

Tyosuojeluvaltuutettujen ajankiytto 2022-2025

Kunta- ja hyvinvointialan tyosuojeluvaltuutetun ajankéyttod ja
ansionmenetyksen korvaamista koskevan tyo- ja virkaehtosopimuksen
(ajankdyttosopimus) 3 §:n 1 momentin mukaan tydsuojeluvaltuutetun tehtévin
hoitamiseen tarvittava aika muodostuu sddannéllisesti kiintedstd vapautuksesta
sekd erityistarpeeseen perustuvasta midriaikaisesta vapautuksesta.

Kiintedn vapautuksen perusteena kéytetddn tydsuojeluvaltuutetun
edustettavana olevien tyontekijoiden/viranhaltijoiden lukuméérai kerrottuna
paikallisten olosuhteiden mukaan neuvoteltavalla luvulla 0,12—0,22 neljaa
perakkiista kalenteriviikkoa kohti.

Tyotehtdvistd annettavasta vapautuksesta sovittaessa on otettava huomioon
tyOsuojelun valvonnasta ja tyopaikan tydsuojelun yhteistoiminnasta annetun
lain (valvontalaki) 34 §:n 1 momentissa sdddetyt olosuhdetekijét.

Nykyiselld kaudella 2022-2025 tydsuojeluvaltuutettujen ajankiyttokerroin on
0,15.

Hallintojohtaja Mari Palolahti

Yhteistyotoimikunta paattaa

1. merkitd tiedoksi tydsuojeluorganisaation arvion kaudesta 2022-2025

2. ettd tulevalle kaudelle 2026-2029 valitaan tydsuojeluvaltuutetut nykyisille
kahdelle toimialueelle elleivit toimihenkilGt aseta omaa ehdokastaan
kolmannelle toimialueelle

3. ettd kaudella 2026-2029 tydsuojeluvaltuutettujen ajankéyttokerroin on
0,15.

4. pyytdd ammattijirjestjd nimedmadn vihintddn 3- jasenisen
vaalitoimikunnan tyosuojeluvaalien 2025 toimittamiseksi

Poytdkirja tarkastetaan timén pykéldn osalta kokouksessa

Esittelytekstin kolmannesta kappaleesta korjataan kunnallisen alan tydsuojelun
yhteistoimintasopimuksen pdivdméérad voimassa olevaan. Uusi sopimus on
voimassa 1.5.2025 alkaen.

Yhteistyotoimikunta paitti yksimielisesti hyvéksya hallintojohtajan
ehdotuksen kohdat 1-4 ja pyytdd kohdassa 4 ammattijdrjestdjd ilmoittamaan
vaalitoimikunnan kokoonpanon tydsuojelupdillikélle viimeistddn viikolla 43.

Poytidkirja tarkastettiin timén pykélén osalta kokouksessa.






