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Hallintojohtaja

Kuntalain (410/2015, 1 §) mukaan kunnan tehtdvana on edistaa
asukkaidensa hyvinvointia, elinvoimaa ja jarjestaa palvelut taloudellisesti,
sosiaalisesti ja ymparistoystavallisesti kestavalla tavalla.Hyvinvointi- ja
turvallisuussuunnitelma ja -kertomus on kunnan hyvinvointijohtamisen
suunnittelun, arvioinnin, seurannan ja raportoinnin tyévaline. Sita
hyddynnetaan toimialojen seuraavan vuoden talouden ja toiminnan
suunnittelussa. Se kokoaa yhteen kunnan asettavat tavoitteet ja toimenpiteet
hyvinvointiin liittyvista palveluista seka toimii tietopakettina kuntalaisten
hyvinvoinnista, terveydesta ja turvallisuudesta seka niihin vaikuttavista
tekijoista.

Hyvinvointikertomusty6sta vastaa hyvinvointikoordinaattori yhdessa
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyéryhman kanssa. Kunnanjohtaja on
nimennyt vuonna 2020 hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyéryhman,
johon kuuluvat kunnanjohtajan lisaksi hyvinvointikoordinaattori,
toimialajohtajat, kehitysjohtaja, talouspaallikkd seka viestinta- ja
yhteistoimintapaallikkd. Lisaksi kunnanhallitus on vuonna 2023 nimennyt
tyéryhmaan luottamushenkildedustajaksi Anu Avaskarin.

Valtuustokauden vaihtuessa on syyta tehda uusi paatos
luottamushenkiléedustajasta.

Kunnanjohtaja Tommi Kasurinen

Kunnanhallitus paattda nimeta luottamushenkiléedustajan kunnan
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyéryhmaan.

Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti kunnanjohtajan ehdotuksen ja nimesi
luottamushenkildedustajaksi kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
tyéryhmaan Anu Avaskarin.

Tiedoksi: nimetty, hyvinvointikoordinaattori
Lisatietoja:  hallintojohtaja Mari Palolahti, puh. 040 522 1214,
mari.palolahti@inari.fi



