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Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Kuntalain (410/2015, 1 §) mukaan kunnan tehtävänä on edistää 
asukkaidensa hyvinvointia, elinvoimaa ja järjestää palvelut taloudellisesti, 
sosiaalisesti ja ympäristöystävällisesti kestävällä tavalla.Hyvinvointi- ja 
turvallisuussuunnitelma ja -kertomus on kunnan hyvinvointijohtamisen 
suunnittelun, arvioinnin, seurannan ja raportoinnin työväline. Sitä 
hyödynnetään toimialojen seuraavan vuoden talouden ja toiminnan 
suunnittelussa. Se kokoaa yhteen kunnan asettavat tavoitteet ja toimenpiteet 
hyvinvointiin liittyvistä palveluista sekä toimii tietopakettina kuntalaisten 
hyvinvoinnista, terveydestä ja turvallisuudesta sekä niihin vaikuttavista 
tekijöistä.  
 
Hyvinvointikertomustyöstä vastaa hyvinvointikoordinaattori yhdessä 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmän kanssa. Kunnanjohtaja on 
nimennyt vuonna 2020 hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmän, 
johon kuuluvat kunnanjohtajan lisäksi hyvinvointikoordinaattori, 
toimialajohtajat, kehitysjohtaja, talouspäällikkö sekä viestintä- ja 
yhteistoimintapäällikkö. Lisäksi kunnanhallitus on vuonna 2023 nimennyt 
työryhmään luottamushenkilöedustajaksi Anu Avaskarin. 
 
Valtuustokauden vaihtuessa on syytä tehdä uusi päätös 
luottamushenkilöedustajasta. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Tommi Kasurinen 
 
 

Päätösehdotus 
Kunnanhallitus päättää nimetä luottamushenkilöedustajan kunnan 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmään. 

 
Päätös 

Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti kunnanjohtajan ehdotuksen ja nimesi 
luottamushenkilöedustajaksi kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
työryhmään Anu Avaskarin. 
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