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Voimakas Luonnostaan

Dnro: 507/00.01.02.00/2025

Inarin kunnan vanhus- ja vammaisneuvoston toimintastrategia vuosille 2026-2029

Vanhus- ja vammaisneuvoston 22.1.2026 hyvaksyma

1. Arvot: yhdenvertaisuus, osallisuus, yhdessa tekeminen, oikeus hyvaan elamaan

o Jokaisella on oikeus tulla kohdelluksi yhdenvertaisesti, osallistua itselleen tarkeisiin
asioihin omana itsenaan ja eldd oman nakoista elamaa. Yhdenvertaisuus,

osallisuus ja hyva eldma toteutuvat parhaiten yhdessa tekemalla ja tulemalla
kuulluksi.

2. Visio ja paamaara

o Inarin kunta on kaikille turvallinen, tasa-arvoinen, ennakkoluuloton ja esteetdn
paikka elaa.

o Tavoite on vahvistaa vanhusten ja vammaisten vaikuttamismahdollisuuksia Inarin
kunnassa.

3. Strategiset painopisteet

o Osallisuus ja vaikuttaminen: varmistetaan, ettd neuvosto on mukana Inarin
kunnan toiminnan suunnittelussa ja paatdksenteon valmistelussa.

v Esteettomyys ja saavutettavuus: fyysiset tilat ja palvelut,
digipalvelut, liikkuminen.

v" Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen: liikunta, kulttuuri,
sosiaalinen osallisuus, mielen hyvinvointi, arjen turvallisuus.

o Viestintd ja ndkyvyys: viestiminen kuntalaisille, paattgjille, yhteistyttahoille (mm.
yhdistykset) ja muille sidosryhmille (mm. Laphan neuvostot) ja viestintuonti em.
tahoilta neuvostoon.

4. Vaikuttamisen keinot
o Aloitteet, lausunnot, kannanotot
o Osallistuminen valtuuston kokouksiin seka Laphan neuvostojen kokouksiin

o Tapahtumat ja kampanjat (esim. vanhustenviikko, kansainvalinen vammaisten
paiva, kehitysvammaisten ihmisten teemaviikko)

5. Seuranta ja arviointi
o Strategian toteutumista seurataan kerran vuodessa vanhus- ja vammaisneuvoston

toimintakertomuksen yhteydessa. Loppuarviointi tehdaan vanhus- ja
vammaisneuvoston toimikauden paatteeksi.



