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1 Johdanto 
Inarin kunnan hallintosäännön (voimaantulo 1.6.2025) 60 § Talousarvion täytäntöönpano mukaan 
kunnanhallitus, elinvoimajaosto, lautakunnat ja johtokunnat hyväksyvät talousarvioon perustuvan 
käyttösuunnitelmansa. Käyttösuunnitelma voi muodostua myös sopimusohjausmalliin liittyvistä 
sopimuksista. Toimielin voi siirtää käyttösuunnitelman hyväksymistä koskevaa toimivaltaa 
alaiselleen viranhaltijalle.  

Liikelaitoksen johtokunta hyväksyy valtuuston hyväksymän talousarvioon perustuvan liikelaitoksen 
talousarvion. 

Käyttösuunnitelman hyväksyntä on kunnanhallituksessa/lautakunnassa sen jälkeen, kun valtuusto 
on joulukuun kokouksessaan hyväksynyt seuraavan vuoden talousarvion ja taloussuunnitelman. 

Käyttösuunnitelma laaditaan toimialoittain tulosyksikkötasolla. Käyttösuunnitelma sisältää edellisen 
vuoden tilinpäätösluvut, kuluvan vuoden talousarvion sekä seuraavan vuoden talousarvion. 
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2 Valtuuston käyttösuunnitelma 2026 

Valtuusto Tilinpäätös 
2024 

Talousarvio 
2025 

Talousarvio 
2026 

Muutos 2025 -> 
2026 (%) 

Toimintatuotot 42 014 0 0  

Myyntituotot     

Maksutuotot     

Tuet ja avustukset 42 014    

Muut toimintatuotot     

Toimintakulut -194 513 -209 142 -173 559 -17 % 

Henkilöstökulut -115 925 -129 568 -99 554 23 % 

Palvelujen ostot -65 512 -67 484 -62 524 7 % 

Aineet, tarvikkeet 
ja tavarat 

-9 252 -7 112 -9 855 -39 % 

Avustukset     

Muut toimintakulut -3 823 -4 978 -1 626 67 % 

Toimintakate -152 499 -209 142 -173 559 17 % 

 

Valtuuston määrärahat sisältävät valtuutettujen kokouskustannukset ml. kokouspalkkiot ja 
matkakustannukset. 

Tarkastustoimessa maksetaan tarkastuslautakunnan kokouskustannukset sekä 
tilintarkastuskustannukset. Kunta ostaa tällä hetkellä tarkastuspalvelut KPMG Julkishallinnon 
Palvelut Oy:ltä.  

Valtuuston raamiin ei sisälly henkilöstön palkkauskuluja. 
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3 Kunnanhallituksen käyttösuunnitelma 2026 

Kunnanhallitus Tilinpäätös 
2024 

Talousarvio 
2025 

Talousarvio 
2026 

Muutos 2025 -> 
2026 (%) 

Toimintatuotot 90 248 4 200 67 430 1505 % 

Myyntituotot  2 000 914 -54 % 

Maksutuotot   59 200  

Tuet ja avustukset 78 611    

Muut toimintatuotot 11 637 2 200 7 316 233 % 

Toimintakulut -1 830 351 -1 923 935 -1 552 653 19 % 

Henkilöstökulut -716 882 -750 180 -686 246 -9 % 

Palvelujen ostot -550 855 -653 753 -624 487 -4 % 

Aineet, tarvikkeet 
ja tavarat 

-8 392 -10 000 -10 864 9 % 

Avustukset -428 733 -16 000 -38 080 138 % 

Muut toimintakulut -125 489 -494 002 -192 976 -61 % 

Toimintakate -1 740 104 -1 919 735 -1 485 223 -23 % 

 

Kunnanhallitus 

Kunnanhallituksen määrärahat sisältävät kunnanhallituksen kokouskustannusten lisäksi 
kunnanjohtajan, hallintojohtajan ja talouspäällikön palkkauskustannukset sekä osan (60 %) 
viestintä- ja yhteistoimintapäällikön palkkauskustannuksista. Lisäksi määrärahaa on varattu 
harjoittelijan kolmen kuukauden palkkakustannuksiin. 

Kunnanhallituksen oman toiminnan menokehys n. 1,4 milj. euroa vuodelle 2026. Nettomenot ovat 
n. 300 000 euroa pienemmät kuin kuluvalle vuodelle on arvioitu. Toiminnallisina muutoksina ensi 
vuodelle on SM-hiihtojen YLE-maksu 25 000 euroa ja talous- ja palkkahallintopalvelujen sekä ict-
palvelujen kilpailuttamiseen varattu 50 000 euroa. 

Tiedotustoiminta 

Kunnanhallituksen alaista tiedotustoimintaa hoitaa viestintä- ja yhteistoimintapäällikkö, joka myös 
koordinoi koko kunnan viestintää, erityisesti verkkoviestintää. Viestintä oman toimialan osalta 
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kuuluu tänä päivänä jokaisen palvelualan ja asiantuntijan työnkuvaan. Määrärahaan sisältyy myös 
20 % viestintä- ja yhteistoimintapäällikön palkkauskustannuksista. Vuoden 2026 määräraha on n. 
57 000 euroa. 

Jäsenmaksut ja avustukset 

Kohtaan jäsenmaksut ja avustukset sisältyy määrärahoja yhteensä 122 000 euroa. Suurimmat 
määrärahat ovat Lapin liiton, Suomen Kuntaliiton ja Kunta- hyvinvointialuetyönantajat KT:n 
jäsenmaksut/maksuosuudet. 

Yhteiskuntasuhteet 

Yhteiskuntasuhteisiin on varattu yhteensä noin 15 000 euroa. Määrärahasta katetaan varsinaisten 
yhteiskuntasuhteiden hoidosta aiheutuvia kustannuksia ja kansainvälisistä suhteista aiheutuvia 
kustannuksia. 

Kokous- ja arkistotilat 

Kokous- ja arkistotilojen vuokriin on varattu 34 000 euroa. 

Osallistava budjetointi 

Osallistavan budjetoinnin määräraha on korotettu juhlavuonna 20 000 euroon. 

Nuorten kesätyöllistäminen 

Nuorten kesätyöllistämiseen varattu n. 29 500 euroa. 

Ehkäisevä päihdetyö 

Ehkäisevään päihdetyöhön on varattu 5 000 euroa. 

Palkkatuki 

Palkkatukeen on varattu n. 153 000 euroa nettona. Kunnalle ei myönnetä palkkatukea vuodesta 
2026 alkaen, mutta määrärahaa pidetään vielä vuonna 2026 lyhytaikaista, määräaikaista 
työllistämistä varten.  

Maahanmuuton kuntakorvaus 

Kunnille maksetaan automaattisesti kotoutumislain perusteella laskennallista korvausta 
kotoutumista edistävien ja tukevien palveluiden ja toimenpiteiden järjestämiseen ja kehittämiseen. 
Inarin kunnan saama korvaus on ollut noin 40 000 euroa. 

Inari 150 vuotta 

Inarin kunnan 150 v. juhlavuoden viestintään ja markkinointiin on varattu 50 000 euroa, Inari-
historiakirjan julkaisuun 35 000 euroa sekä kirjan julkistamistilaisuuteen, joka samalla juhlavuoden 
päätapahtuma, 15 000 euroa. 

Osallisuuskeskus 
Osallisuuskeskuksen osa-aikaisen työntekijän palkkauskustannuksiin on varattu 17 500 euroa ja 
vuokrakuluihin 6 700 euroa. 

Vanhus- ja vammaisneuvosto 
Vanhus- ja vammaisneuvoston toimintaan on varattu 10 000 euroa. 
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Varainhoito 
Inarin kunta on sijoittanut ylijääneitä kassavaroja EVLI Oy:n varainhoitopalvelun kautta 
arvopapereihin 3 milj. euroa vuonna 2024. Vuoden 2026 talousarviossa toimintakatteen alapuolelle 
rahoitustuottoihin ja -kuluihin on varattu 50 000 euroa arvopapereiden luovutusvoittoihin/-tappioihin 
sekä mahdollisiin arvonalentumiskirjauksiin.  

Kunnallisverotus 

Kunnallisverotuksen kustannuksiin on varattu 78 000 euroa (Verohallinnon ennakkotieto). 
Verotuskustannuksilla katetaan Verohallinnon toimintamenot ja ne peritään eri veronsaajilta. 
Yksittäisten kuntien osuuksiin vaikuttavat kunnallis- ja yhteisöverojen määrät sekä asukasluvut. 
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4 Henkilöstöhallinnon käyttösuunnitelma 2026 

 Tilinpäätös 
2024 

Talousarvio 
2025 

Talousarvio 
2026 

Muutos 2025 -> 
2026 (%) 

Toimintatuotot 3 125 5 000 3 150 -37 % 

Myyntituotot     

Maksutuotot     

Tuet ja avustukset     

Muut toimintatuotot 3 125 5 000 3 150 -37 % 

Toimintakulut -100 560 -159 217 -129 466 -19 % 

Henkilöstökulut -44 076 -64 267 -36 048 -44 % 

Palvelujen ostot -50 447 -88 000 -86 780 -1 % 

Aineet, tarvikkeet 
ja tavarat 

-1 569 -2 450 -1 660 -32 % 

Avustukset     

Muut toimintakulut -4 468 -4 500 -4 978 11 % 

Toimintakate -97 435 -154 217 -126 316 -18 % 

 

Henkilöstöhallinto sisältää koko henkilöstön työsuojelun, yhteistoimintamenettelyn, kuntoutukset 
sekä henkilöstön virkistyskäyttöön tarkoitetun Tiaisen mökin sekä hallinnon henkilöstön 
työterveyshuollon kustannukset. 

Työsuojelu 

Työsuojelu kohtaan sisältyvät määrärahat työsuojelupäällikkönä toimivan viestintä- ja 
yhteistoimintapäällikön palkkauskustannuksista 20 % ja työsuojeluvaltuutettujen 
palkkauskustannukset. Työsuojelun kustannusten on arvioitu olevan n. 23 500 euroa. 

Yhteistoimintamenettely 

Yhteistoimintamenettelyyn sisältyvät yhteistyötoimikunnan kustannukset sekä 
luottamusedustajatoiminnasta aiheutuvat kustannukset. Tästä kohdasta maksetaan myös 
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luottamusedustajakoulutuksen kustannukset. Yhteistyötoimikunta on myös työsuojelutoimielin. 
Määräraha on 24 700 euroa. 

Työterveyshuolto 

Hallinto-osaston henkilöstön työterveyshuollon kustannuksiin on varattu n. 23 000 euroa. 

Henkilöstön työhyvinvointi 

Yhteistyötoimikunnan käyttöön on varattu tyhy -toimintaan 46 000 euroa. Henkilöstölle 
myönnettävän Epassin arvo on 150 euroa. Lisäksi määrärahaa voi käyttää työpaikkakohtaisesti 
yhteiseen tyhy-toimintaan 20 €/hlö. Koko henkilöstön yhteiseen työhyvinvointitapahtumaan on 
varattu 10 000 euroa. 

Tiainen 

Tiaisen kiinteistönhoitoon ja kuntotarkastukseen on varattu 12 000 euroa ja käyttökorvauksia 
arvioidaan tulevan 3 000 euroa. 
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5 Saamen kielilain täytäntöönpanon käyttösuunnitelma 2026 
Saamen kielilaista johtuviin käännös- ja ilmoitusten painatuskuluihin sekä tulkkauskuluihin on 
varattu n. 48 000 euroa. Tuloa arvioidaan saatavan oikeusministeriöltä haettavana avustuksena 24 
000 euroa. Oikeusministeriöltä haetaan vuosittain saamen kielilain 31 §:n mukaista 
valtionavustusta lain soveltamisesta aiheutuviin erityisiin lisäkustannuksiin.  

6 Hallinto-osaston käyttösuunnitelma 2026 

 Tilinpäätös 
2024 

Talousarvio 
2025 

Talousarvio 
2026 

Muutos 2025 -> 
2026 (%) 

Toimintatuotot 11 199 20 500 2 031 -90 % 

Myyntituotot 891 20 500 101   

Maksutuotot     

Tuet ja avustukset 6 875  558  

Muut toimintatuotot 3 433  1 372  

Toimintakulut -514 352 -795 930 -542 851 -32 % 

Henkilöstökulut -360 317 -479 466 -379 452 -21 % 

Palvelujen ostot -83 931 -181 465 -80 988 -55 % 

Aineet, tarvikkeet 
ja tavarat 

-2 367 -6 000 -3 716 -38 % 

Avustukset     

Muut toimintakulut -67 736 -128 999 -78 695 -39 % 

Toimintakate -503 152 -775 430 -540 820 -30 % 

 

Hallinto-osaston henkilöstöön kuuluvat hallintojohtaja, viestintä- ja yhteistoimintapäällikkö, 
talouspäällikkö, taloussuunnittelija, hyvinvointikoordinaattori, hallintosihteeri, tiedonhallinnan 
asiantuntija, henkilöstösihteeri ja toimistosihteeri sekä atk-päällikkö.   

Hallinto-osastolla hoidetaan kunnanhallituksen valmistelu- ja täytäntöönpanotehtävien lisäksi mm. 
kunnan hallintoon, henkilöstöhallintoon, kunnan talouden hoitoon, kunnan- ja 
konsernitilinpäätökseen ja taloussuunnitteluun liittyviä tehtäviä.  
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Talousarvioon ja suunnitelmaan on otettu talous- ja henkilöstöhallinnon sekä maksuliikenteen 
palvelumaksut, jotka kattavat Sarastia Oy:lle kunnanhallituksen alaisesta toiminnasta maksettavat 
kustannukset. Sarastia Oy:n ostopalvelukustannuksiin on budjetoitu kunnanhallituksen osalle 43 
000 euroa. 

Hallinto-osaston kustannuksiin on varattu n. 522 000 euroa. 

7 Kunnan ICT-palvelut 
Kunnalla on LapIT Oy:n kanssa sopimus ICT-palveluista. Sopimuksen kustannukset on pääosin 
siirretty toimialoille. Yhteisiin ICT-palveluihin on varattu n. 187 000 euroa. Tuloja arvioidaan tulevan 
n. 19 000 euroa. Määräraha sisältää myös atk-päällikön palkkauskustannukset.  

Kunta ei itse hanki atk-laitteitaan vaan hankinnat tehdään LapIT Oy:n kautta leasing-hankintoina. 
Kaikkien esim. leasingsopimusten kustannukset maksetaan suoraan toimialojen menoista. 
Tulostukseen ja kopiointiin liittyvät hankinnat kuuluvat toimialoille, kuten myös toimialojen omien 
ohjelmistojen ylläpitomaksut. 

Kunnan www-sivut sijaitsevat osoitteessa www.inari.fi. Sivujen tekninen ylläpito ja palvelintila 
ostetaan.  
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8 Kehittämis- ja yhteistyöhankkeet 

 Tilinpäätös 
2024 

Talousarvio 
2025 

Talousarvio 
2026 

Yleiset kehittämis- ja yhteistyöhankkeet    

P-L alueyhteistyön ky   41 487 41 800 73 362 

Siidan toiminta-avustus 50 000 50 000 50 000 

Yksityisteiden kunnossapidon tukeminen 1 608 20 000 20 000 

Osuuskunta Lumimuutos 15 000 10 000 0 

Saariselän reitistöjen ylläpito 121 940 140 000 140 000 

Lappi-brändi, kunnan osuus 1 495 1 694 1 200 

Kirakan hankesuunnitelma 0 40 000 0 

Yleiset kehittämis- ja yhteistyöhankkeet 
yhteensä 

231 530 303 494 284 562 

Muut kehittämis- ja yhteistyöhankkeet    

Yhteinen avustushaku 92 656 110 000 100 000 

Irroitusmääräraha 0 43 247 50 000 

Yleiskaavoitus   19 418 30 000 30 000 

Inarin historian myynti -709 -600 -600 

Käyttöomaisuuden myyntituotot -67 463 -250 000 -271 362 

Muut kehittämis- ja yhteistyöhankkeet 
yhteensä 

43 902 -67 353 -91 962 

KEHITTÄMIS- JA 
YHTEISTYÖHANKKEET YHT. netto 

275 438 236 141 192 600 

 

Yhteisestä avustushausta siirretään 10 000 euroa Yritys- ja kehittämispalveluiden kunnan 
elinvoimaa tukeviin harkinnanvaraisiin avustuksiin, joissa vuonna 2026 painotetaan Inari 150 -
juhlavuoden uusia tapahtumia. 


