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Inarin kunnan yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma, yhteisty6toimikunnan lausunto

Yhteistyétoimikunta 28.01.2026 § 2
544/00.01.02.00/2024

Valmistelija Viestinta- ja yhteistoimintapaallikkd

Inarin kunnanhallitus on kasitellyt kokouksessaan 19.1.2026 ohessa olevaa
Inarin kunnan yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelmaa ja paattanyt pyytaa
siitd lausunnon mm. yhteisty6toimikunnalta. Henkildston yhdenvertaisuus-ja
tasa-arvon toteutumista, tavoitteita ja toimenpiteitéd on selostettu erityisesti

luvussa 7.

Esittelija Hallintojohtaja Mari Palolahti

Paatésehdotus
Yhteisty6toimikunta kasittelee yhdenvertaisuus-ja tasa-arvosuunnitelman.
Poytakirja tarkastetaan taman pykalan osalta kokouksessa.

Kasittely: Hallintojohtaja esitteli kokouksessa myds palkkakartoituksen marraskuun
2025 palkoista, jossa ei tullut esille perusteettomia palkkaeroja.

Paatos

Yhteisty6toimikunta yksimielisesti hyvaksyi hallintojohtajan ehdotuksen ja
merkitsi suunnitelman tiedoksi.

Poytakirja tarkastettiin tdman pykalan osalta kokouksessa.

Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta pdytakirjasta otetun
otteen oikeaksi todistaa:

Ivalossa 26.2.2026

Heli Saniola
hallintosihteeri
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 2
Muutoksenhakukielto

Tasta paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska paatos
koskee

e kuntalain 136 §:n mukaan vain valmistelua tai taytantéonpanoa

o ty6- tai virkaehtosopimuksen tulkintaa, soveltamista

¢ tydnjohto- ja valvontaocikeuden kayttamista.



