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INARIN KUNNAN KULTTUURITOIMEN TOIMINTASUUNNITELMA 

Inarin kulttuuritoimi noudattaa 1.3.2019 voimaantullutta lakia kuntien kulttuuritoiminnasta 
166/2019. 

Kulttuuritoiminnan keskeinen toiminta-ajatus on taata monipuolinen, mahdollisimman saavutettava 
kulttuuritarjonta kaikenikäisille kuntalaisille yleisen hyvinvoinnin ja viihtyvyyden lisäämiseksi. 
Tavoitteena edistää kulttuurin ja taiteen yhdenvertaista saatavuutta ja monipuolista käyttöä lisäten 
kunnan pitovoimaa. Tavoitteena on kulttuuripalveluiden myötä lisätä hyvän elämän tuntemusta ja 
lisätä lasten, nuorten, aikuisten ja ikäihmisten hyvinvointia ja elämänlaatua. 

Kulttuuritoimi toimii aktiivisesti yhteistyössä eri kulttuuritoimijoiden kanssa, pyytäen tarvittaessa 
yhteistyöhön kolmannen ja neljännen sektorin toimijoita. Toiminnan järjestämisen motivaationa 
toimii ”kulttuuri kuuluu kaikille, sekä kulttuuripalvelut lisäävät yhteisöllisyyttä ja asukkaiden 
hyvinvointia” –ajatus, huomioiden kulttuurilliset saavutettavuustekijät mahdollisuuksien mukaan. 
Kulttuurillinen monimuotoisuus on Inarin kunnan voimavara. 

Inarin kunnan kulttuuritoimi tukee kulttuuria harrastavien kuntalaisten toimintaa ja kulttuurin 
monimuotoisuuden kokemista. Tavoitteena on tarjota kulttuuripalveluita kaikille ikäryhmille. 
Kulttuuritoimi pyrkii tukemaan inarilaisia kulttuurialan harrastajia ja ammattilaisia tilaamalla heiltä 
kulttuuripalveluita ostopalveluina. Kulttuuritoimintaa järjestetään yhteistyössä paikallisten 
toimijoiden kanssa inarilaisuutta, valtakunnallisuutta ja kansainvälisyyttä huomioiden sekä uusia 
kulttuurielämyksiä kokeillen. 

Inarin kulttuuritoimi huomioi kulttuuripalveluiden suunnittelussa Inarin kuntastrategiaa, etenkin 
Hyvä elämä – sosiaalisesti kestävä kasvu -kärkitavoitetta, joista huomioiden hyvinvoivat lapset ja 
nuoret, ikäihmisten hyvinvointi ja elämänlaatu ja yhteistyö Lapin hyvinvointialueen kanssa. 
Saamelaisuus – Saamen kielten vahvistaminen ja kulttuurin edistämisen tukeminen -kärkitavoitteesta 
kulttuuritoimi pyrkii huomioimaan saamenkielisten palveluiden vahvistamista kulttuuripalveluiden 
osalta. 

Kulttuuripalvelut huomioidaan osana Inarin kunnan hyvinvointi-, terveys- ja 
turvallisuussuunnitelmaa. 

HENKILÖSTÖ 
Inarin kunnan kulttuuritoimesta vastaa kulttuurisihteeri Mirja Karjalainen. 

Kunnallisessa elokuvateatteri Kaarteessa toimii määräaikaisesti viisi henkilöä, Inari Jomppanen, Lyyli 
Laasonen, Milla Laakkonen, Onni Lopez ja Ukko Kärnä, lipunmyynti-, asiakaspalvelu- ja 
elokuvateatterityöntekijän tehtävissä. Elokuvateatterityöntekijät avustavat kulttuuritoimea myös 
muissa kulttuuritapahtumissa Kaarteessa. 

Kulttuuritoimi rekrytoi määräaikaisen kulttuurituottajan Johanna Vuorelan pääasiassa Inarin 150 
juhlavuoden ja Inariviikkojen koordinointiin. Lisäksi hän avustaa kunnan markkinointitehtävissä. Jos 
aikaa muilta työtehtäviltä jää, on kulttuurituottajan mahdollista edistää 
kulttuurikasvatussuunnitelman työpajojen ohjaajien, koulujen, oppilaiden ja kotien välisen viestinnän 
kehittämistä. Kulttuurituottajan palkkakustannukset on huomioitu käyttösuunnitelmissa 2025-2026. 
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Kulttuuritoimi ottaa tarvittaessa vastaan nuoria kesätyöntekijöitä kulttuuritoimea avustaviin 
työtehtäviin. Kulttuuritoimi voi myös ottaa vastaan kulttuurialan työharjoittelijoita, TET-jaksoilla 
harjoittelevia nuoria tai tukityöllistettäviä henkilöitä mahdollisuuksien mukaan. 

Kulttuuritoimen henkilöstön ammattitaitoa ylläpidetään osallistumalla oman alan koulutuksiin 
lähiopetuksena tai verkkokoulutuksena. Henkilöstön tulee ylläpitää erityisesti ensiaputaitoja. 
Koulutuksiin osallistumisesta tulee aina sopia kulttuurisihteerin kanssa. Henkilöstölle pyritään 
järjestämään myös yhteisiä ammattitaitoa ylläpitäviä koulutuksia tarpeen ja kiinnostuksen mukaan. 

Tiedonkulun ja sen ajantasaisuuden ylläpitämiseksi pidetään viikoittain yhteyttä muun muassa 
WhatsApp-sovelluksen elokuvateatterityöntekijät-ryhmän kautta ja tapaamisia elokuvateatterilla. 
Kulttuurituottajan kanssa tehdään yhteistyötä melkein päivittäin kulttuuritapahtumien 
markkinoinnin ja viestinnän edistämiseksi. 

KULTTUURITOIMINTA 
Kulttuuritoimen tehtävänä on tuottaa tai tukea kulttuurilain 3 § mukaisia palveluita eli helposti 
koettavia, mahdollisimman saavutettavia kulttuurielämyksiä kaikenikäisille kuntalaisille.  

Kulttuurin saavutettavuutta ylläpidetään. Koulu- ja kulttuurikeskus Kaarre on liikuntarajoitteisille 
esteetön tila. Kaarteen auditoriossa on neljä pyörätuolipaikkaa sekä induktiosilmukointi 
heikkokuuloisille. Heikkokuuloisille järjestetään kotimaisista elokuvista suomeksi tekstitettyjä 
näytöksiä ja niistä tiedotetaan etukäteen. 

Kulttuuritoimella on tavoitteena kehittää ikäihmisten kulttuuripalvelukonseptia huolehtimalla, että 
Inarin alueen palveluyksiköihin viedään kuukausittain kulttuurihetkiä. 

Kulttuuritoimi pyrkii saamaan saamelaiskulttuuritapahtumia tarjolle ohjelmistoon saatavuuden 
mukaan ja järjestää kuljetuksia tapahtumiin harkinnan mukaan. 

Kulttuuritoimen tehtäviä ovat kulttuurisen perustoiminnan ja monipuolisten tapahtumien 
suunnittelu, tiedottaminen ja tapahtumien käytännön järjestelyt.  

Kunnallinen elokuvateatteri Kaarre pidetään aktiivisena ja monipuolisena kaikille käyttäjäryhmille 
Ivalon koulu- ja kulttuurikeskus Kaarteessa. Inarin kulttuuritoimi vastaa kulttuurillisen 
perustoiminnan ohella kunnallisesta elokuvateatteritoiminnasta, sekä Inariviikot-
tapahtumakokonaisuuden koordinoinnista, että markkinoinnista. 

Inarin kulttuuritoimi huolehtii itsenäisyyspäivän juhlallisuuksien järjestämisestä kuntalaisille Ivalon 
koulu- ja kulttuurikeskus Kaarteeseen ja peruskoulujen nelosluokkalaisten juhlavastaanoton 
järjestämisestä Inarin kunnantalolle. Kulttuuritoimi toimii myös kansallisen veteraanipäivän juhlan 
järjestäjänä yhteistyössä Inarin seurakunnan kanssa. 

Inarin kulttuuritoimella, elokuvateatteri Kaarteella, Inariviikoilla ja nyt myös Inari 150 -juhlavuodella 
on omat sosiaalisen median Facebook-sivut ja Instagram-tili.  

Inarin kulttuuritoimi järjestää oheistapahtumaa Inarin hyvinvointipäivään 15.11.2025 ja on mukana 
Inarin kunnan joulun avauksessa. 
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Inarin kulttuuritoimi jatkaa ajoittaisesti kulttuuritapahtumien striimauksia tai tallenteiden ostoa ja 
esittämistä Inarin kunnan YouTube –kanavan kautta kuntalaisille.  

Inarin hyvinvointisuunnitelman tavoitteisiin kirjatun Nuorisovaltuuston 3000 euron 
kulttuuribudjetin tarjoaminen jatkuu. Kulttuuritoimeen kirjattava budjetti antaa nuorille 
mahdollisuuden osallistua itse mieleisensä kulttuurisisällön suunnitteluun ja toteuttamiseen. 
Kulttuuritoimi avustaa nuorisovaltuustoa suunnittelussa ja toteutuksessa sekä hallinnoi budjetin 
käyttöä. 

Kansainvälinen toiminta. Inarin kulttuuritoimi on ollut mukana Inarin kunnan ystävyyskuntien 
yhteistyössä. Ystävyyskuntatoimintaa pyritään käynnistämään Norjan valittujen kuntien kanssa. 

Kunnan taidekokoelma. Kunnan taidetta löytyy kunnantalolta, Laphan vuokraamista sote-tiloista, , 
kirjastosta ja kouluilta. Taideteokset on merkitty tarroin kunnan omistamiksi ja teosluetteloa 
pidetään ajan tasalla. 

YHTEISTYÖTAHOT 
Kulttuuritoimi jatkaa aiesopimuksella yhteistyötä Konserttikeskuksen kanssa. Konserttikeskuksesta 
tilataan konsertteja kouluille ja näin saadaan kulttuurikasvatussuunnitelman mukaisesti tarjottua 
vähintään yksi konsertti joka lukuvuodelle. 

Jatketaan Lapin Alueteatteriyhdistyksen jäsenkuntana. Rovaniemen Teatterin kiertävät esitykset 
vuosittain Inariin ja Ivaloon. 

Kulttuuritoimi osallistuu Lapin lastenkulttuuriverkoston toimintaan ja maksaa pienen 
koordinointimaksun Lapin lasten- ja nuorten kulttuuriesitysten kiertueiden järjestelyihin. 

Inarin kulttuurisihteeri on nimetty varsinaiseksi jäseneksi Maakunnalliseen kulttuurin 
asiantuntijaryhmään eli MAKUA-verkostoon. Varajäsenenä toimii kirjastotoimen johtaja Virpi 
Veskoniemi. Makua-verkosto on Lapin liiton ja Lapin ELY-keskuksen vuonna 2018 asettama ryhmä, 
jonka tehtävä on tukea kuntia kulttuurin ja hyvinvoinnin strategisessa ja toiminnallisessa työssä. 
Makua-verkoston jäseninä ovat edustajat kaikista Lapin kunnista ja Saamelaiskäräjistä sekä 
maakunnallisen kulttuurin asiantuntijat Taiteen edistämiskeskuksesta, Lapin aluehallintovirastosta, 
Lapin ELY-keskuksesta ja Lapin liitolta. Verkosto vahvistaa taide- ja kulttuuritoimijoiden omaa 
osaamisen, asiantuntijuuden ja erityisvahvuuksien tunnistamista ja sanoittamista. 

Kulttuurisihteeri mukana Elämysten Inari - tapahtumilla elinvoimaa –kehittämishankkeen 
ohjaustyöryhmässä. Hankkeessa kehitetään ympärivuotista, kylien elinvoimaa lisäävää 
tapahtumatuotantoa kyläläisten lähtökohdista, lisätään kyläläisten tapahtumajärjestämisen 
osaamista ja valmennetaan yhdistyksiä tapahtumien järjestämiseen. Monipuolinen ja 
ympärivuotinen tapahtumatarjonta lisää kylien elinvoimaisuutta, yhteisöllisyyttä ja näkyvyyttä 
ulospäin matkailijoille ja paikallisille asukkaille kylien ulkopuolella. Hankkeen kautta saadaan 
tapahtumia ja myös tapahtumaosaamista kylille Inari 150 -juhlavuodelle. Ohjausryhmä kokoontuu 
noin 3-4 kertaa vuodessa ja seuraa hankkeen etenemistä. 

Inarin kulttuurikasvatussuunnitelmaa toteutetaan sekä Kulttuurikeskus Kattila ry:n työpajojen avulla 
ja suorilla toimeksiantosopimuksilla kulttuuritoimen ja kulttuurityöpajojen ohjaajien kesken. 
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Kulttuuritoimi huolehtii itse kiertue-esityksistä varhaiskasvatusyksiköille ja kouluille 
kulttuurikasvatussuunnitelman puitteissa.  

Kulttuuritapahtumia viedään Lapin hyvinvointialueen palvelutaloille ja kylille asukkaiden luokse.  

Kulttuuritoimi ostaa Kulttuurikeskus Kattilan OKM-rahoitteisia Matkalla-mallin kulttuurityöpajoja 
Inarin kylille, erityisryhmille ja palvelutaloille. Matkalla-mallissa Inarin kulttuurikasvatussuunnitelman 
työpajaohjaajat pitävät samoilla matkustuskustannuksilla työpajoja eri kohdeyleisöille.  

INARI 150-VUOTTA JUHLAVUOSI  
Inarin kunta on perustettu 25.6.1876 ja täyttää 150 vuotta vuonna 2026. Juhlavuoden suunnittelu on 
aloitettu juhlatoimikunnan kokouksilla yhteistyössä paikallisten yhdistysten, yrittäjien, 
Saamelaismuseo Siidan ja SAKK:n kanssa. 

Kulttuuritoimi varautuu juhlavuoden tapahtumiin omassa käyttötaloussuunnitelmassaan ja järjestää 
vuoden aikana juhlateemaan liittyviä kulttuuritapahtumia. Ohjelmaa tuodaan Inarin kyliin 
kaikenikäisille, ja toteutukseen osallistuvat kunta, kuntalaiset, yritykset ja yhteisöt. Tavoitteena on 
luoda uusia tapahtumaperinteitä, jotka jatkuvat juhlavuoden jälkeenkin. 

Kunta vastaa juhlavuoden koordinoinnista, markkinoinnista ja päätapahtumista, mutta tukee myös 
paikallisia toimijoita tapahtumien järjestämisessä. Yhtenäistä visuaalista ilmettä käytetään 
johdonmukaisesti kaikessa viestinnässä. 

Koordinointia hoitavat juhlatoimikunnan lisäksi viestintä- ja yhteistoimintapäällikkö sekä 
kulttuurituottaja Johanna Vuorela. Kulttuurisihteeri vastaa kulttuuritapahtumien toteutuksesta 
yhteistyössä muiden toimialojen kanssa. 

Juhlavuoden verkkosivua www.inari150.fi päivitetään aktiivisesti, ja tapahtumat kootaan myös 
Tapahtumien Lappi -kalenteriin. 

Kunta tekee Inari-historiakirjaan  jatko-osan sotien jälkeisistä vuosista 2000-luvun alkuun asti. Kirjaa 
toimittavat Veli-Pekka Lehtola ja Jaakko Peltomaa. Vuonna 2025 kerätään ja digitoidaan vanhoja 
valokuvia kuntalaisilta yhteistyössä kulttuuri-, kirjasto- ja vapaa-aikatoimen sekä Saamelaismuseo 
Siidan kanssa. Kuvia tallennetaan Siidan kuva-arkistoon, ja niitä hyödynnetään mm. katseluiltoihin. 

INARIN KULTTUURIKASVATUSSUUNNITELMA  
Kulttuuritoimi toteuttaa Inarin kulttuurikasvatussuunnitelmaa (KOPS) yhteistyössä 
varhaiskasvatuksen, peruskoulujen ja Ivalon lukion kanssa. Suunnitelma täydentää varhaiskasvatus- 
ja opetussuunnitelmia, ja sen tavoitteena on tutustuttaa lapset ja nuoret paikalliseen ja 
valtakunnalliseen kulttuuriin sekä kunnan kulttuurikohteisiin. Kulttuurikasvatussuunnitelman 
toteuttaminen pohjautuu valtakunnallisiin varhaiskasvatus- ja koulujen opetussuunnitelmiin, sekä 
Inarin tarkentavaan suomenkieliseen ja saamenkieliseen varhaiskasvatussuunnitelmaan, että lakiin 
166/2019 kuntien kulttuuritoiminnasta.  

KOPS:n avulla seurataan kulttuurisisällön tasapuolista toteutumista varhaiskasvatuksesta lukioon. 
Tavoitteena on tarjota kaikille lapsille kulttuurielämyksiä perheen varallisuudesta riippumatta ja 
kannustaa kulttuuripalvelujen hyödyntämiseen myös myöhemmin elämässä. 
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Työpajat ja esitykset hankitaan ostopalveluina opetuksen tueksi. Toimintakulut kirjataan 
kulttuuritoimen kustannuspaikalle, mutta koulut vastaavat kuljetuksista. Suunnitelma työllistää 
paikallisia kulttuuriosaajia. Kustannusten noususta huolimatta KOPS toteutetaan sivistyslautakunnan 
hyväksymän suunnitelman mukaisesti. 

Inarin kulttuurikasvatussuunnitelma on kirjattu mukaan Inarin hyvinvointi- ja 
turvallisuussuunnitelmaan 2022-2025. 

Inarin kulttuurikasvatussuunnitelma huomioidaan myös Inarin lasten ja nuorten 
hyvinvointisuunnitelmassa. 

INARIVIIKOT 
Kuudennettoista Inariviikot järjestetään heinäkuussa 17.-26.7.2026. 

Inarin kulttuuritoimi vastaa Inariviikkojen visuaalisesta ilmeestä, koordinoinnista ja markkinoinnista. 
Tapahtumien toteutus on pääosin alueen yhdistysten, yrittäjien ja muiden toimijoiden vastuulla. 

Inariviikot ovat vakiintuneet Inarin kesän päätapahtumaksi, joka houkuttelee kävijöitä myös kunnan 
ulkopuolelta. Tapahtumaviikon vaikutus alueen elinvoimaan on merkittävä. 

Kunnan tarjoama yhteismarkkinointi tukee pieniä toimijoita kokeilemaan tapahtumaideoita ilman 
suuria markkinointikuluja. Tapahtumien kasvu edistää matkailun ympärivuotisuutta ja vahvistaa 
kuntastrategian mukaisesti kunnan pitovoimaa. 

KUNNALLINEN ELOKUVATEATTERI KAARRE 
Kulttuurisihteeri vastaa elokuvateatteritoiminnan kehittämisestä, henkilöstön perehdytyksestä, 
ohjelmistosuunnittelusta ja lipputulojen tilityksistä (mm. Sarastia ja 
elokuvayhtiöt). Elokuvateatterissa työskentelee viisi henkilöä, joiden tehtäviin kuuluvat 
asiakaspalvelu, lipunmyyntiraportointi, oheistuotteiden myynti, tilitykset, laitteiston hallinta ja tilojen 
siistiminen. Kulttuurisihteeri tukee henkilöstöä aktiivisesti, myös iltaisin ja viikonloppuisin, sekä 
hoitaa äkilliset muutokset ja tiedotuksen. 

Toiminnassa huomioidaan eri ikäryhmien toiveet. Eläkeläisille tarjotaan päiväelokuvia 
mahdollisuuksien mukaan. Koulukinotoimintaa jatketaan yhteistyössä koulujen ja varhaiskasvatuksen 
kanssa, ja osallistutaan valtakunnalliseen koulujen elokuvaviikkoon (esityksiä Kaarteessa, 
Saamelaiskulttuurikeskus Sajoksessa ja Sevettijärvellä koululla). 

Näytöksiä järjestetään viikoittain 3–8 kpl, lisäksi Event cinema -esityksiä (esim. baletti, ooppera, 
konsertit). Kulttuurisihteeri hakee vuosittain toiminta-avustusta Suomen elokuvasäätiöltä 
ohjelmiston monipuolistamiseen, erikoistapahtumiin ja tekijävierailuihin. 

Työntekijöille tarjotaan perehdytyksen yhteydessä turvallisuus-, ensisammutus- ja EA1-koulutusta. 

AVUSTUKSET 

Kaikki Inarin kunnan avustukset haetaan vuoden alussa yhteisessä avustushaussa sähköisen haun 
kautta. Kulttuuriavustuksiin kunnan yhteisen avustushaun kautta, joilla tuetaan inarilaisten 
kulttuuriharrastajien toimintaa, pyritään varaamaan n. 14 000 euron summa. Inari 150-juhlavuosi 
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tulee huomioida vuoden 2026 avustusten myöntämispäätöksissä. Avustussääntöön tehdään 
mahdollisuus hakea pientä lisäosaa juhlavuoden tapahtuman järjestämiseksi. 

Inarin kulttuuristipendit myönnetään kevätjuhlissa peruskoulun 6.- ja 9.-luokkalaisille sekä lukion 
ylioppilaille. Stipendit myönnetään opettajien tai rehtoreiden perusteluiden pohjalta. 

Inarilaisteko-palkinto. Vuosittain palkitaan paikallinen, kulttuuria edistänyt henkilö tai yhteisö, 
tuhannen euron arvoisella Inarilaisteko-stipendillä. Palkinto luovutetaan itsenäisyyspäivän juhlan 
yhteydessä. Kulttuurisihteeri kerää kuntalaisten ehdotukset Inarilaisteko-palkinnon saajaksi ja Inarin 
sivistyslautakunta ratkaisee palkinnon saajan. 

Inarilaisteko-palkintoon on varattu vuosittain 1000 € Inarin kulttuuritoimen käyttösuunnitelmasta.  

Kulttuuritoimi tukee Saamelaisten lasten kulttuurikeskus Mánnun toimintaa vuosittain 3000 eurolla 
sivistyslautakunnan päätöksellä. 

TOIMITILAT  

Päätoimipaikat: Ivalon koulu- ja kulttuurikeskus Kaarre sekä Monitoimitalo Kuulas (taidenäyttelytila). 
Näyttelytiloja tarjotaan maksutta taiteilijoille. Tapahtumia järjestetään myös Sajoksessa, Siidassa, 
Vasatokassa ja muissa kylien tiloissa. 
 
Kulttuuritoimi tukee paikallisia taiteen tekijöitä tarjoamalla taidenäyttelytiloja taiteilijoiden 
näyttelyille korvauksetta sekä avustaa taidenäyttelyistä tiedottamisessa. Kulttuuritoimi kutsuu 
kouluja ja varhaiskasvatusta käymään tutustumassa taidenäyttelyihin. Näyttelyvierailut ovat 
ohjattuja. 
 
Kunnan hallinnassa olevia tiloja voidaan luovuttaa yleishyödylliseen, pääsymaksuttomaan käyttöön 
vastikkeetta ja vuokrata ulkopuolisten toimijoiden käyttöön. 

 
Toimintasuunnitelman laati 16.9.2025 
Mirja Karjalainen, Inarin kunnan kulttuurisihteeri 


