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Asia Inarinsaamenkielisen luokanopettajan sijaisuus ajalla 11.8.2026-7.5.2027 
 
Asiaselostus ja 
perustelut Inarin kunnassa on ollut haettavana inarinsaamenkielisen luokanopettajan 

sijainen ajalle 11.8.2026-7.5.2027, viran sijoituspaikkana on palvelussuhteen 
alkaessa Inarin koulu, virassa on neljän kuukauden koeaika. 

 
 Hakuilmoitus on julkaistu Kuntarekryssä, työvoimahallinnon sivustolla, 
 Inarin kunnan kotisivuilla sekä paikallislehti Inarilaisessa. 
 
 Määräaikaan mennessä saapui yksi hakemus. Hakijalla ei ole kelpoisuutta 

tehtävään.  
 
Sovelletut oikeusohjeet   
ja toimivalta Hallintosääntö 31 §  
 Siv.ltk toimivalta 1§ (siv.ltk 18.1.2023) 
 
Päätös Viran hakuaikaa jatketaan. Aikaisemmat hakemukset otetaan huomioon 

virkaa täytettäessä. 
 
 
Allekirjoitus Sähköisesti allekirjoitettu 
 

Marja Seilonen 
Inarin koulun rehtori 

 
 
Valituskielto Laki kunnallisesta viranhaltijasta 50 § 2 mom. 
  
 
Pöytäkirja on viety 
nähtäväksi 26.03.2026 kunnan verkkosivuille www.inari.fi 
 
 
Otto-oikeus Sivistyslautakunta kuntalain 92 § mukaisessa tarkoituksessa. 
 Sivistyslautakunta otti/ei ottanut asiaa käsiteltäväkseen. 
 
Toimeksi  
 
Tiedoksi Sivistysosasto   
 
 
Lisätietoja Inarin koulun rehtori Marja Seilonen puh. 0400 232 662 
 
 
Tiedoksianto  Tämä päätös on lähetty kirjeellä/sähköpostilla 26.3.2026 
 
 

 Marjo Saihovaara 
 Toimistosihteeri 
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Muutoksenhakukielto 

Viranhaltija, joka on jäsenenä yhdistyksessä, joka voi panna vireille tätä 
päätöstä koskevan asian työtuomioistuimessa, tai jäsenenä edellä mainitun 
yhdistyksen alayhdistyksessä, ei saa hakea tähän päätökseen muutosta 
oikaisuvaatimuksella eikä valituksella eikä saattaa asiaa hallintoriita-asiana 
ratkaistavaksi. 
Sovellettava lainkohta: Kunnallisen viranhaltijalain 50 §:n 2 momentti. 
 
 


